
 平成31年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

【目的】

【内容】

【経過（～30年度）】 【31年度】 【今後予定（32年度～）】

【今年度要求のポイント】

: - 3 - 006003整理番号

合計 6,651 1,215

みんなの審査会対象外

その他　特記事項

内部管理マネジメントの取組
を踏まえた内部統制制度の
構築

6,651754

債務負担行為

内部統制経費

指定管理者制度経費 謝礼金ほか

その他

　H　～　H

事業

概要

　内部統制や指定管理者制度に関する各種取組を推進し、
効果的、効率的かつ適正な事務執行の確保を図るとともに、
組織のスリム化・合理化を推進し、重要施策の実現に資する
簡素で効率的な組織体制を構築する。

〇内部統制体制の整備
　内部管理マネジメントをはじめとする、これまでの内部統制
の取組を踏まえ、平成３２年度から導入される内部統制制度
の円滑な実施に向けた取組を引き続き推進する。
〇指定管理者制度の適正な運用
　施設の設置目的を達成し、市民サービスの向上と管理経費
の節減を図る指定管理者制度の意義を踏まえ、同制度の効
果的な運用を促進するとともに、指定管理者の管理運営の
評価を行い、その結果を今後の取組に活用することで施設の
効果的かつ効率的な管理運営を図る。

　地方自治法の一部改正に伴う平成３２年４月からの内部統
制制度導入に向けて、内部統制体制の整備（試行実施）に取
り組むとともに、指定管理者制度の適正な運用を推進し、施
設の効果的かつ効率的な管理運営を図る。

462

内部統制体制の整備（試行
実施）

内部統制体制の運用

平成30年度予算額

5,606 66

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

1,215

407

事業区分 ： その他一般

平成31年度要求額平成29年度決算額

事業名 行政管理事務

： 総務局　行政管理課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦
7-1

局・課名

638 687

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 30年度予算 31年度要求額 内容・積算等

期間


