
 平成30年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

堺市職員「働き方改革」プラン“SWITCH”関連事業

【目的】

【内容】

【経過（～29年度）】 【30年度】 【今後予定（31年度～）】

【今年度要求のポイント】

: - 1 -

局・課名

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 29年度予算 30年度要求額 内容・積算等

期間

事業区分 ： 新規・拡充

平成30年度要求額平成28年度決算額

事業名

： 総務局・労務課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦

対象局を選択のうえ事業実
施

前年度効果検証のうえ継
続実施

平成29年度予算額

1,000 　@200,000円*5局

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

1,000

事業

概要

本市がめざす市民サービスの向上に向けては、職員のワー
クライフバランスの推進が重要なポイントとなる。
本事業は各局が進める堺市職員「働き方改革プラン
“SWITCH”」の取組みについて、第三者によるチェックを行う
など、長時間労働の是正に向けた取組みの強化を目的に実
施する。

サポートを希望、または現状で取組みの結果が出ていない
局（区）について、現状分析、取組み方法に関するアドバイ
ス、効果ある改善案の提案などのサポートを実施する。

“SWITCH”目標達成に向けて時間外勤務の削減のための取
組みをより強化する。

0

債務負担行為

業務委託経費

2018年1月12日変更

004003整理番号

合計 0 1,000

みんなの審査会対象外

その他　特記事項
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