
 平成30年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

【目的】

【内容】

【経過（～29年度）】 【30年度】 【今後予定（31年度～）】

【今年度要求のポイント】

関連事業：

: - 2 -

1-5 4-1
局・課名

9,080 0

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 29年度予算 30年度要求額 内容・積算等

期間

事業区分 ： 重点

平成30年度要求額平成28年度決算額

事業名 さかいＪＯＢステーション事業

： 産業振興局・雇用推進課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦

・市内中小企業と市内大学生等のマッチング
強化を図る新たな取り組みを実施
・フリーダイヤルの就労相談窓口の新設
・31年度以降の事業の検討及び事業者の選
定

・新たに選定した事業者の
もと、事業の実施

平成29年度予算額

92,922 92,094 運営業務委託料

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

92,727

2,718

1,124

0

200

施設の光熱水費負担金571

62

0

事業

概要

「さかいＪＯＢステーション」では、１５歳～３９歳の若年者と全
年齢の女性を対象にした就職や職場定着の支援、市内企業
の人材確保支援を目的に事業を実施している。

【ＪＯＢカフェＳＡＫＡＩ】（対象者：15歳～39歳の若年者）
若年者を対象とし、キャリアカウンセリングや応募書類の書き方、面接対策、社会人として必要
な基礎的スキルなどを習得するための講座等を実施。
【女性しごとプラザ】（対象：全年齢の女性）
女性の就労支援のため、求職者の就職活動状況に応じたキャリアカウンセリングやパソコンセ
ミナー、接遇マナー研修など就職活動に役立つ講座等を実施。
【ＳＡＫＡＩ　ＪＯＢ　ＣＬＵＢ】（対象：就業中の方（15～39歳の若年者と全年齢の女性））
若年就業者と全年齢の女性就業者の定着支援を図るため、職場に関する相談やスキルアップ
のための講座等を実施。
【企業人材マッチング支援プラザ】（対象：市内中小企業）
若者や女性の採用を希望する求人企業の開拓や、企業情報の提供・魅力発信、企業と求職
者の交流イベント、面接会等を開催。
【堺ハローワークコーナー】（対象：さかいＪＯＢステーション会員登録者）
ハローワークによる職業相談・職業紹介を行う「堺ハローワークコーナー」を設置し、求職者と
市内企業のマッチング機会の拡大、就職支援を実施。

・市内中小企業と市内大学生等のマッチング強化を図る新た
な取り組みとして、さかいJOBステーションが有する市内企業
の豊富な情報を、市内大学へ伝えるため「大学への出張相
談会」又は「大学内での企業と学生の交流会」（大学のニー
ズに応じて調整）を実施する。
・問い合わせしやすい環境整備のためフリーダイヤルの就労
相談窓口を設置する。

光熱水費負担金

0

106,044

その他

96,628

債務負担行為

さかいJOBステーション事業運営業務

報酬 事業者選定委員会の委員報酬（3人×2回）

移転先施設における改修工事費

賃料

019015整理番号

合計 106,044 92,727

その他　特記事項

平成22年度　企業人材マッチング支援プラザ開設
平成25年度　堺ハローワークコーナー設置
平成27年度　JOBステーション南サテライトにハロー
ワークの求人検索端末設置
平成29年度　サンスクエア堺へ移転


