
 平成27年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

【目的】

【内容】

【経過（～26年度）】 【27年度】 【今後予定（28年度～）】

【今年度要求のポイント】

: - 3 -

局・課名

294 292

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 26年度予算 27年度要求額 内容・積算等

期間

事業区分 ： その他一般

平成27年度要求額平成25年度決算額

事業名 福利厚生事務

： 総務局　労務課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦

福利厚生事業の継続実施 福利厚生事業の継続実施

平成26年度予算額

63,076 66,563 対象職員の年間総給料月額×3.5/1000

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

66,855

　H　～　H

事業

概要

地方公務員法第42条を根拠とし、堺市職員の厚生制度に関
する条例に基づき、職員に対する福利厚生事業を実施するこ
とにより、職員の健康増進と元気回復を図り、業務効率を向
上させることを目的とする。

【補助金充当事業】
会員制福利厚生事業、人間ドック、脳ドック補助等

【会員会費、事業収入充当事業】
カフェテリアプラン事業、給付事業（育児支援金・弔慰金）、職
員親睦事業、生命保険、損害保険事業等

職員の健康増進と元気回復を図り、業務効率の向上を目的
に支出するもの。

63,37062,527

債務負担行為

堺市職員厚生事業補助金

その他

009003整理番号

合計 63,370 66,855

みんなの審査会対象外

その他　特記事項

見直し後の福利厚生事業の
実施・検証


