
 平成27年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

【目的】

【内容】

【経過（～26年度）】 【27年度】 【今後予定（28年度～）】

【今年度要求のポイント】

関連事業：

: - 3 - 033015整理番号

合計 2,644 6,140

みんなの審査会対象外

その他　特記事項

11月補正予算において地域
人づくり事業を活用した本事
業予算を計上、2カ年契約締
結。

2,6440

債務負担行為

若年就業者定着支援業務委託料

事業

概要

　市内中小企業は、大企業と比べ情報発信力が弱く、人材確
保に苦慮している。さらに、雇用した若年者等が早期に離職
すると、採用や育成コストの喪失となり長期的な企業の成長
にとってマイナスであり、定着率の向上を図ることが市内企業
の持続的な発展に欠かせない。こうした状況の中、若者を積
極的に採用する市内中小企業に対して、従業員の定着率向
上のための支援を行う。

○企業における若年就業者の長期定着制度の構築支援
　　・定着支援のための制度案内セミナー
　　・人材育成カリキュラム及び若年者向け基礎研修の企画・策定
　　　支援
　・メンター制度等相談体制の制度構築支援
　・社内への制度周知支援（セミナー等）
○階層別研修の実施（複数企業一括又は個別企業で実施）
　・若年者向け：基礎力研修、人事制度・育成方針の案内、異業種
　　　　　　　　　　との交流・若手勉強会の開催など
　・管理者・育成者向け：若年者の受け入れ体制アドバイス、メンタ
　　　　　　　　　　　　　　　ー養成、育成力向上など
　・全社員向け：メンタルヘルス対策、ワークライフバランスなど

国の経済対策である地域人づくり事業を活用し、平成26年度
から平成27年度の2カ年にかけて事業実施する。

事業実施。 事業効果の検証を踏ま
え、若年就業者の定着の
ための対策を検討する。

平成26年度予算額

2,644 6,140 事業者人件費、研修経費等

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

6,140

事業区分 ： その他一般

平成27年度要求額平成25年度決算額

事業名 若年就業者定着支援事業

： 産業振興局・雇用推進課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦
1-5 4-1

局・課名

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 26年度予算 27年度要求額 内容・積算等

期間


