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今年度要求のポイント

1,500 セミナーに要する経費等に充当

　新規学卒者の雇用情勢は改善傾向にあるが、依然として学生は大企
業志向でありミスマッチが生じている。こうした状況の解消を目的に
インターンシップ事業や新卒未就職者、未内定者等に対する職業体験
型事業を実施し、安定雇用の促進を図る。

〇企業受入、学生参加謝礼金

項目

委託料等

（単位：千円）

57,960 7,966
○コーディネーター等人件費

事業者選定会議委員報酬

その他

○研修関連経費

インターンシップ推進協議会
事業負担金

1,500

若年者へのさらなる雇用対策について検討す
る。

【今後（27年度～）】

その他　特記事項スケジュール（経過及び今後展開）

合計 9,528

堺地域キャリア教育支援事業の実施 堺就職直結型インターンシップ事業の開始

59,471

○その他事務費等

11 62
事業者選定会議の委員となる外部有
識者への報酬

平成26年度要求額

全体事業費

26年度要求額 内容・積算等

平成25年度予算額

　学生と市内中小企業との交流を促進し、雇用ミスマッチの解消を図る。

25年度予算

事業目的

事業内容

平成24年度決算額

主な要求内容

事 業 費 9,52859,47158,499

○事業責任者人件費

事業期間 　H23　～　H　　

【経過（～25年度）】 【26年度】

○堺就職直結型インターンシップ事業（新規）
　新卒未就職者、未内定学生に対し、キャリアカウンセリングやビジ
ネスマナー研修を実施し、社会人として、仕事に必要なビジネススキ
ルを身につけてもらう。新卒者の採用を前提に、市内中小企業へ学生
を派遣し、２週間程度のインターンシップを体験してもらい、マッチ
ングを図る。
○堺・南大阪地域インターンシップ推進協議会事業
・インターンシップ事業
　学生等が就業体験を通じて、仕事観・人生観の醸成と高い職業意識
を育成することを目的とし、堺経営者協会、ＮＰＯ法人南大阪地域大
学コンソーシアム、堺市の３者でインターンシップ事業を実施する。
・堺地域キャリア教育支援事業
　地元企業による大学での出前講座や職場見学バスツアーの開催、社
会人基礎力養成のための支援を実施する。

マスタープラン
３つの挑戦

－
マスタープラン

施策番号
1整理番号 15 - 008

(単位　千円)

5 局・課名 産業振興局・雇用推進課4 1
区分

新規・拡充
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事 業 名 堺新卒者就職支援プログラム事業


