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今年度要求のポイント

区分
その他一般施策

(単位　千円)

4 局・課名 教育委員会事務局・教職員課
マスタープラン
３つの挑戦

－
マスタープラン

施策番号
3整理番号 38 - 050

事業期間 　H　～　H　　

平成24年度決算額

平成22年度に事業開始 事業の継続実施

【経過（～25年度）】 【26年度】

　非常勤職員は実績のある学校管理職ＯＢから選出し、教育委員会に
配置のうえ、学校課題を解決するため、サポートを必要とする学校に
非常勤職員を派遣する。また、非常勤職員は必要に応じ、管理職が行
う学校運営の支援を行う。

事業目的

事業内容

非常勤職員報酬等

その他

11,77612,02811,561

11,776 4名

内容・積算等項目

　非常勤職員4名体制により、小学校任期付校長を引き続き支援していくととも
に、他の学校管理職も支援することで、円滑な学校運営と様々な教育課題解決に
資することができるなど、学校の教育環境に好影響が期待できる。

25年度予算

主な要求内容 （単位：千円）

平成25年度予算額 平成26年度要求額

全体事業費

26年度要求額

12,028

事業の継続実施

【今後（27年度～）】

その他　特記事項スケジュール（経過及び今後展開）

合計 11,776

関連事業

事 業 名 学校管理職支援事業

12,028

事 業 費

　堺市立学校において、管理職を中心とした運営体制の構築及び当該
学校における諸課題解決を進めるため、教育委員会に非常勤職員を配
置し、学校管理職への支援を行うことで学校運営体制の充実を図る。


