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今年度要求のポイント

区分
その他一般施策

－
(単位　千円)

3 局・課名 市民人権局　市民協働課
マスタープラン
３つの挑戦

－
マスタープラン

施策番号
7整理番号 07 - 022

非常勤職員報酬・通勤費

事業期間 　H13　～　H　　

平成22年度決算額

46

H22年度には局長級～課長級、平成23年
度には係長級以下を対象とした職員研修
を実施。

複数のテーマで複数回の研修を企画。

【経過（～23年度）】 【24年度】

【庁内職員研修】
市民活動実践者や大学教授、先進自治体職員などを講師に招き、研修
を行う。

【他市事例調査】
先進的な取り組みを行う自治体の施策を調査し、研究する。

【市民活動関連フォーラム・セミナー】
幅広い関係者が集まるセミナー等に参加し、情報収集を図ると共に
ネットワークを構築する。

事業目的

事業内容

庁内職員研修講師謝礼金

その他

4,7476801,153

調査旅費134,000円、講師交通費59,000円

92 23,000円×4回

内容・積算等項目

　市民活動の促進には、先進的な取り組みを行う自治体や団体に積極的に出向い
て「生の声」を収集し、それらを庁内にフィードバックすることが重要である。
そのための活動費を増額した。

23年度予算

84

主な要求内容 （単位：千円）

平成23年度予算額 平成24年度要求額

全体事業費

24年度要求額

0 4,380 1名分（23年度から配置）

680

82

継続実施。

【今後（25年度～）】

その他　特記事項

事務消耗品費、セミナー参加費等

スケジュール（経過及び今後展開）

合計 4,747

関連事業

事 業 名 市民活動促進事業

193

550

事例調査等旅費

事 業 費

　堺市における市民協働や地域・NPO・行政の役割や連携の在り方など
について、庁内での意識を醸成する。


