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今年度要求のポイント

区分
その他一般施策

(単位　千円)

1 5 局・課名 産業振興局・雇用推進課

平成22年度決算額

事 業 費

整理番号 15 - 040
マスタープラン

３つの挑戦
マスタープラン

施策番号

○勤労者団体が行政と連携しながら取り組む地域社会貢献事業、勤労
者福祉向上事業、雇用・就労促進事業の実施を支援するための補助金
を交付する。
○ハローワーク堺をはじめとする労働関係機関との連携を図りなが
ら、事業主、労働者を対象とした、障害者雇用促進セミナー、高年齢
者雇用推進セミナー等を開催し、職場における雇用環境の改善と条件
整備の啓発を行い、雇用の安定を図る。

事業期間 　H　～　H　　

事業内容

謝礼金

337

4,155

23年度予算

勤労者福祉事業補助金 4,155

24年度要求額

184 92 事業主向け啓発セミナー講師謝礼金等

内容・積算等項目

　勤労者団体の活動の支援及び連携による労働施策の推進並びにセミナーの開催
による雇用環境の改善

4,676

主な要求内容 （単位：千円）

その他

5,356

平成23年度予算額 平成24年度要求額

全体事業費

4,442

4,676

195 事務経費等

合計 4,442

前年度の検証に基づいて、ニーズに合ったセ
ミナー等を実施

【今後（25年度～）】

その他　特記事項スケジュール（経過及び今後展開）

①事業補助　平成13年　堺地区勤労者福祉協議会設立
②セミナーの開催
障害者雇用促進セミナー（9月）
高年齢者雇用推進セミナー（10月）

①勤労者福祉事業補助金の交付　4月
②障害者雇用促進セミナー
　　　8月　対象者募集　9月　事業実施
　 高年齢者雇用推進セミナー
　　　9月　対象者募集　10月　事業実施

【経過（～23年度）】 【24年度】

○地域社会の発展のため、勤労者福祉の向上や地域社会貢献、雇用・
就労の促進に取り組む勤労者団体の活動を支援する。
○障害者、高年齢者等の職場環境の改善と条件整備を図る。

関連事業

事 業 名 雇用労働環境の向上

事業目的


