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○多様性と人権の尊重：平和を重んじ、ジェンダー平等やLGBT、障害者の人権、外国人との共生等に配慮し取組を推進
○イノベーションによる課題解決：ICTを活用した新たな技術・サービスなどによる課題解決を推進
○新型コロナウイルス感染症への対応：ウイズコロナ・アフターコロナを踏まえた社会経済活動の推進など、新型コロナウイルス感染症に的確に対応

SDGs推進に向けた基本姿勢

【将来像】 多様性を認め合い未来を創造する都市・堺

国際的な視野に立ち、多様なステークホルダーとのパートナーシップのもと取組を推進

【取組】
○再生可能エネルギーの導入促進
○省エネルギーの徹底など高効率なエネルギー
利用の促進

○ごみの減量化、リサイクルの促進
○脱炭素に向けた革新的技術に係る投資促進
○脱炭素型社会システム・ライフスタイルへの
転換 など

【社会】
誰一人取り残さない社会

【取組】
○生活困窮世帯の就労、生活支援
○固定的な性別役割分担意識の啓発
○女性管理職の増加促進
○生活習慣病の啓発、対策の推進
○医療・福祉におけるICT活用の推進 など

【2030年のあるべき姿】
○市民の基本的な生活が保障されているととも
に、世代を超えた貧困の連鎖が解消されて
いる

○性別に関わらず、男女が対等に参画し、各
分野で個性と能力を発揮することができる

○市民が心身ともに健康で生きがいを持って暮
らしている

【環境】
経済と調和した環境先進都市

【経済】
イノベーションを創出し未来に貢献する都市

【取組】
○産官学連携による新事業創出の促進
○金融機関と連携したSDGsファイナンスの推進
○伝統産業のブランド力向上による活性化
○成長産業分野や生産性の向上など競争力を
高める投資促進

○職住近接・一致等の促進に向けたリモートワー
クの推進 など

【2030年のあるべき姿】
○企業が持続的に発展しているとともに、堺発
のイノベーションが次々と生まれている

○民間投資が集まり、産業集積が拡大して
いる

○製造業を核とした高付加価値な産業構造
が形成され、働きがいのある雇用が促進され
ている

【2030年のあるべき姿】
○再生可能エネルギーの導入や省エネルギーが
最大限進むなど、都市の低炭素化が進展し
ている

○廃棄物が減少し、資源の有効利用が進んで
いる

○全ての主体が環境問題を真剣に考え、生活
や企業経営の中で対策を実践している

【取組】 ○SDGs推進プラットフォームの構築
○国内外の姉妹友好都市、アセアン地域等との交流、連携促進 など


