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市内企業が進める働き方改革・女性活躍の取組を紹介します 
 

堺市では、庁内に女性活躍推進チームを設置し、堺市内の女性活躍に向けた課題にアプローチすることで、すべて

の人が自分らしく働き続けられる社会の実現をめざしています。その取組の一環として、堺市では女性がいきいきと働い

ているというイメージを地域全体で創出することを目的に『さかい「働コミ」Company』登録制度（※1）を実施してい

ます。 

このたび、この制度に登録いただいた事業者を対象に、堺市産業振興センター（※2）で事業者が行う女性活躍

や働き方改革の取組内容をパネルや事業者の製品などを用いて本市が紹介します。  

『さかい「働コミ」Company』が取り組む女性活躍の事例を通して、これから職場環境整備に取り組みたい市内企

業の参考となることや再就職等を考える女性求職者への情報提供となることを期待しています。 

 

1 期間 

第 1 期：令和 6 年 6 月 1 日（土）～令和 6 年 8 月 31 日（土） 

（第 2 期以降は、令和 7 年 10 月 31 日（金）までの間に順次開催予定） 

 

2 場所 

堺市産業振興センター 1 階 （堺市北区長曽根町 183 番地 5） 

 

3 概要 

各期に、テーマを決めて『さかい「働コミ」Company』登録事業者の取組を 

パネル等で紹介します。 

第 1 期展示テーマ：SDGs の目標達成に取り組む市内企業の取組紹介 

展示企業：関西湾岸 SDGs チャレンジ（※3）のフィールドワーク及び講評 

にご協力いただいた市内企業 

（株式会社カネシゲ刃物、株式会社サカイ引越センター、 

セッツ株式会社、株式会社南海グリル） ※五十音順 

 

 

パネルイメージ 



 

 

＜参考＞ 

※1 『さかい「働コミ」Company』登録制度 

概要：ワークライフマネジメント・女性活躍推進等、働き方改革に積極的な取組を推進する市内事業者で、取

組の内容や効果、成果等を公表できる事業者に登録していただき、堺市ホームページや展示等を通じて

広く紹介する。 

登録方法：堺市ホームページ【さかい「働コミ」Company 登録制度】 

URL：https://www.city.sakai.lg.jp/shisei/jinken/danjokyodosankaku/katsuyaku/hatacommu.html 

 

 

 

 

 

※2 堺市産業振興センター 

概要：堺市の総合的な中小企業支援拠点として「経営支援」「人材育成」「需要開拓」「金融支援」「勤労者

福利厚生」などの様々な支援メニューでビジネスのサポートを実施。施設内には、市内企業等が利用でき

る会議室やセミナー室、求職者が相談できる、さかい JOB ステーションやハローワークコーナーを有す。 

 

※3 関西湾岸 SDGs チャレンジ 

概要：甲南大生と地元高校生が協力し、大学教員、各市の自治体職員、新聞記者のサポートを得ながら、自

治体から提供された課題に対して、SDGs の 17 の目標を切り口に持続可能な解決策を考え発表する

取組。 

主催：甲南大学、朝日新聞社メディア事業本部 

後援：堺市、神戸市、和歌山市、岡山市、徳島市 

 

 

問
い
合
わ
せ
先 

担 当 課：市民人権局 ダイバーシティ推進部 ダイバーシティ企画課（女性活躍推進担当）

電 話：072-228-7408 

フ ァ ッ ク ス：072-228-8070 

 

https://www.city.sakai.lg.jp/shisei/jinken/danjokyodosankaku/katsuyaku/hatacommu.html

