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令和8年度から職員採用試験の一部を変更します 

－一部技術職を対象に大学 3年生向けの採用試験を実施－ 

 

堺市では、令和 8 年度から一部技術職の採用試験に関して、大学 3 年生を対象とする試験区分を新設します。

また、一部試験区分に関して、受験機会の拡充や実施時期の早期化を実施します。 

令和 8年度職員採用試験の実施職種や試験日程等の詳細は、試験区分ごとに 1 月下旬から堺市ホームページ

等で順次公表します。 

 

1 大学 3年生を対象とする試験区分の新設（一部の技術職） 

従来、大学生を対象とした技術職の採用試験は大学4年生の春季のみ実施していましたが、それに加えて、大学

3年生の秋季に受験できる採用試験を新たに実施します。 

これにより、卒業研究等で多忙になる最終学年の負担が軽減され、専門知識の習得等に専念することができます。 

【受験資格年齢、スケジュール】 

対象職種 受験資格年齢 受験案内公表 申込受付時期 最終合格発表 

土木、建築、 

機械、電気 
21～23歳※ 7 月頃 7～8月頃 11月頃 

※試験実施年度末での年齢（試験実施翌年度中に大学を卒業することが要件）。 

【試験内容】 

第一次試験 第二次試験 

適性検査（SPI3） 専門試験（記述式）、個別面接 

 

2 受験機会の拡充（一部の技術職） 

大学卒程度の一部の技術職に関して、従来の春季試験に加えて、秋季試験でも採用試験を実施することにより、

大学生や第二新卒（20代の転職希望者）の方が同一試験区分を年 2回受験できるようになります。 

なお、社会人（土木、建築、機械、電気）は、令和 7年度から年 2回実施しています。 

【受験資格年齢、スケジュール】 

試験区分 受験資格年齢 受験案内公表 申込受付時期 最終合格発表 

大学卒程度 

（土木、建築、 

  機械、電気） 

22～29歳※ 
春季：2月頃 

秋季：7月頃 

春季：3月頃 

秋季：7～8月頃 

春季：6月頃 

秋季：11月頃 

※試験実施年度末での年齢。 

 

 



 

【試験内容】 

 第一次試験 第二次試験 

春季 専門試験（択一式） 個別面接 

秋季 適性検査（SPI3） 専門試験（記述式）、個別面接 

 

3 試験日程の早期化（技術職、一部の資格免許職） 

従来、春季試験で実施していた大学卒程度及び社会人の技術職と、秋季試験で実施していた資格免許職（社

会人の資格免許職は除く。）の試験日程を早期化します。 

試験区分 受験案内公表 申込受付時期 最終合格発表 

大学卒程度（土木、建築、機械、電気、化学）、 

社会人（土木、建築、機械、電気） 

3 月下旬 

→2月頃 

4 月下旬 

→3月頃 

7 月下旬 

→6月頃 

資格免許職（司書、精神保健福祉士、管理栄養

士、歯科衛生士）※ 

7 月下旬 

→3月頃 

8 月上旬 

→4月頃 

11月下旬 

→7月頃 

※令和 7 年度の秋季に実施した試験区分。令和 8 年度に実施する試験区分は、1 月下旬から堺市ホームペー

ジで公表予定。 

 

4 その他 

変更点の詳細は、以下の堺市ホームページをご確認ください。 

堺市ホームページ〔堺市職員採用案内〕 

https://www.city.sakai.lg.jp/shisei/jinji/shokuinsaiyo/saiyoannai/index.html 
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担 当 課：人事委員会事務局 

電 話：072-228-7449 

フ ァ ッ ク ス：072-228-7141 

 

https://www.city.sakai.lg.jp/shisei/jinji/shokuinsaiyo/saiyoannai/index.html

