
  

  

令和８年度第７回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和８年７月１７日（金） 

午前１０時００分開会 

午後０時１５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  島 田 睦 史 

        委   員  辻   美 枝 

委   員  佐 渡   恵 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下８名 

 

 

４ 議  事 

議案第１号  令和８年度第６回堺市人事委員会定例会の議事録について 

第６回堺市人事委員会定例会議事録（令和８年６月３０日（火）開催）に

ついて確定した。  

 

報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施結果について 

堺市長から産前産後休暇・育児休業代替任期付職員（社会福祉、保健師・ 

助産師、保育教諭）の採用選考の実施結果について通知があり、報告した。 

   

報告第２号 職員団体登録事項変更届出について 

堺市職員組合、堺市市民職員組合、堺市福祉衛生職員組合、堺市保育所職

員組合、堺市建設合同職員組合及び堺市税務職員組合から職員団体登録事項

変更届出があり、これを受理し、変更事項を登録したことを報告した。 

 

報告第３号 不利益処分該当事象について 

令和８年７月９日付け及び令和８年７月１０日付けの不利益処分該当事

象について、報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和８年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

協議第２号  勤務条件に関する措置の要求について 

令和８年（措）第１号事案 

措置要求書（令和８年６月１８日付け）に対する、任命権者からの意見書（令 



  

  

和８年７月１０日付け）の提出があったことについて、当該意見書の写しを要

求者に送付するとともに、更に反論がある場合は、反論書の提出を求めること

などを協議した。 

 

 その他 

（１）第６９回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

（２）令和８年度人事委員会定例会の日程について 


