
  

  

令和７年度第３回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和７年５月２０日（火） 

午前９時４５分開会 

午前１１時４５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

委   員  辻   美 枝 

 

（事 務 局） 事 務 局 長     以 下 ６ 名  

 

４ 議  事 

 

議案第１号  令和７年度第２回堺市人事委員会定例会の議事録について 

第２回堺市人事委員会定例会議事録（令和７年４月２５日（金）開催）

について確定した。  

 

議案第２号  堺市人事委員会議事規則の一部改正について 

   事務局長の幹事としての職務に関し、公務その他やむを得ない事由等が

ある場合における人事委員会の会議への出席その他の幹事の職務に係る代

理について定めることとし、所要の改正を行うことを決定した。 

 

議案第３号  堺市職員採用試験（任期付職員）実施基準等の一部改正につい 

      て 

堺市職員採用試験（任期付職員）実施基準において、受験資格として職 

務経験を問わない設備（任期付職員）の職種を追加するため、所要の改正 

を行うことを決定した。 

 

議案第４号  堺市職員採用選考実施基準等の一部改正及び廃止について 

助産師及び看護師の採用選考については、堺市職員の任用に関する権限 

の一部を委任する規則第２条第１号の規定に基づいて任命権者に選考を委

任しているが、任命権者において、より効率的・効果的な採用選考を実施す

るため、堺市職員採用選考実施基準等の一部改正及び廃止を行うことを決定

した。 

 

議案第５号  堺市職員昇任選考基準の一部改正について 

堺市消防職員昇任規程第１９条に基づく特別選考による昇任を実施する 



  

  

には昇任選考基準表（消防吏員の場合）に記載の経歴区分等とは異なる取 

扱いをする必要があることから、所要の改正を行うことを決定した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和５年（審）第１号事案 

「令和５年（審）第１号事案」について判定に向けて協議を行った。 

 

 その他 

（１）時間外の上限に関する報告書について 

（２）令和７年度組織運営方針 

（３）令和７年度人事委員会定例会の日程について   


