
  

  

令和５年度第１回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年４月１３日（木） 

午前９時４５分開会 

午前１１時１５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下 6名 

 

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２６回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年３月２７日（月）開催） 

 

議案第１号  管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について 

    管理職員等の範囲について、令和５年４月１付けの組織改正、職の改廃 

等に伴う所要の改正等を行うこととした。 

 

報告第１号 堺市職員の任用に関する規則第２２条の規定による採用報告に

ついて 

   堺市長、堺市消防長及び堺市教育委員会から任用候補者の採用結果につ

いて通知があり、報告した。 

 

報告第２号  堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施結果について 

  堺市長から職員（公衆衛生医師）の採用選考の実施結果について通知があ 

り、報告した。 

 

報告第３号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施通知について 

  堺市長から産前産後休暇・育児休業代替任期付職員（社会福祉、保健師・ 

助産師、保育教諭）の採用選考の実施について通知があり、報告した。 

 

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

 



  

  

        令和４年（審）第１号議案  

  処分者からの主張書面（令和５年１月１７日付け）及び証拠説明書に対し、

請求者から堺市人事委員会及び処分者に提出された主張書面（令和５年３月３

１日付け）及び証拠説明書について事務局より説明を行い、請求者からの主張

書面に対する答弁書の提出を処分者に求めること等を協議し、決定した。 

 

 その他 

（１）令和５年度 人事委員会定例会の年間日程の確定 

（２）第６６回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

（３）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年４月２８日（金） 

午前９時４０分開会 

午前１１時００分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

 

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年４月１３日（木）開催） 

 

議案第１号  令和５年度堺市職員採用試験に係る年間計画の変更について 

    任命権者から令和６年度人員体制確保のため、令和５年度堺市職員採用 

試験の実施についての依頼があり、令和４年度第２１回堺市人事委員会定 

例会の議決に基づき決定した、令和５年度堺市職員採用試験年間計画につ 

いて、変更することを決定した。 

 

報告第１号 不利益処分該当事象について 

   令和５年３月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

 

報告第２号  等級別基準職務表に掲げる職務等と同程度の職務を定める規則

の一部改正について 

  等級別基準職務表に掲げる職務等と同程度の職務について、令和５年４月 

１日付けの組織改正、職の改廃等に伴う所要の改正を行い、報告した。 

 

報告第３号 令和５年職種別民間給与実態調査について 

  令和５年職種別民間給与実態調査の実施について、報告した。 

 

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

        令和４年（審）第１号事案  

  請求者代理人から提出のあった上申書（令和５年３月３１日付け）及び請求



  

  

者から提出された委任状（令和５年３月２２日付け）について事務局より説明

を行った。併せて、請求者からの主張書面（令和５年３月３１日付け）に対す

る訂正事項として請求者から提出のあった主張書面（令和５年４月１４日付

け）について事務局より説明を行った。 

 

 その他 

（１）令和５年度大都市人事委員会連絡協議会委員長会議について 

（２）新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置付け変更後の 

職務専念義務免除の取扱いについて 

（３）第６６回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

（４）第１３１回全国人事委員会連合会総会について 

 （５）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第３回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年５月２５日（木） 

午前９時４０分開会 

午前１０時５５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事務局長    以下６名 

 

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年４月２８日（金）開催） 

 

議案第１号  堺市職員の昇任選考合格の効力についての廃止及び 

堺市職員の昇任選考合格の効力に関する基準の制定について 

    係長級昇任時期の選択制度を導入するため、堺市職員の昇任選考合格の 

効力についての規定内容を見直すこととし、同内規を廃止し、新たに基準  

を制定することを決定した。 

 

報告第１号 不利益処分該当事象について 

   令和５年４月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

 

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

        令和４年（審）第２号事案  

  処分者からの主張書面（令和５年３月２２日付け）及び証拠説明書に対し、

請求者から堺市人事委員会及び処分者に提出された主張書面（令和５年４月 

３０日付け）について、事務局より説明を行い、請求者からの主張書面に対す

る答弁書の提出を処分者に求めることなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

（１）時間外の上限に関する報告書について 

（２）令和５年度組織運営方針 

（３）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第４回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年６月６日（火） 

午前９時４５分開会 

午前１０時４０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事務局長    以下５名 

 

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第３回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年５月２５日（木）開催） 

 

議案第１号  令和５年度堺市職員採用試験・選考第一次試験合格者の決定に

ついて（５月） 

    令和４年度第２５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和 

５年度堺市職員採用試験・選考（５月）第一次試験合格者を決定した。  

 

議案第２号  令和５年度堺市職員職種変更試験第一次試験の合否判定につい 

     て（５月） 

令和４年度第２５回人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５年    

  度堺市職員職種変更試験（５月）第一次試験の合否判定を決定した。 

 

 議案第３号 堺市職員の任用に関する規則第１５条の規定に基づく採用選考  

       の実施について 

   堺市長から局長級職員について採用選考の申請があり、申請のとおり合

格とした。 

 

 

報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施通知について 

  堺市長から職員（公衆衛生医師）の採用選考の実施について通知があり、 

報告した。 



  

  

   

 報告第２号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規   

       定による昇任選考の実施通知について 

   任命権者から職員の昇任選考の実施通知について通知があり、報告した。 

 

 その他 

（１）採用試験受験案内について 

（２）総務大臣表彰予定者通知について 

（３）第１３１回総会次第について 

（４）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年６月２８日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１１時３０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

 

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第４回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年６月６日（火）開催） 

 

議案第１号  令和５年度堺市職員採用試験（資格免許職、任期付職員）合格

者（最終）の決定について（５月） 

    令和４年度第２４回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和 

５年度堺市職員採用試験（資格免許職、任期付職員）合格者（最終）を決定 

した。 

 

議案第２号  令和５年度堺市職員採用試験・選考の実施について（９月） 

任命権者から令和６年度人員体制確保のため、令和５年度堺市職員採用 

試験の実施について依頼があり、堺市職員採用試験・選考（９月）について、 

採用試験実施基準を改正するとともに、採用試験・選考実施要領を定めて 

実施することを決定した。 

 

 議案第３号 令和５年度堺市職員職種変更試験の実施について（９月） 

   堺市職員採用選考の実施に伴い、堺市職員職種変更試験を実施すること

を決定した。 

 

報告第１号 堺市公益的法人等への職員の派遣等に関する条例施行規則に基

づく報告について 

  任命権者から堺市公益的法人等への職員の派遣等に関する条例施行規則 

第３条及び第５条の規定に基づき、派遣職員の処遇等について報告があり、 

 



  

  

報告した。 

   

 報告第２号 不利益処分該当事象について 

   令和５年５月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

 

報告第３号 職員団体登録事項変更届出について 

  堺市教職員組合及び日教組堺教職員組合から職員団体登録事項変更届出

があり、これを受理し、変更事項を登録したことを報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

協議第２号 不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第２号事案 

   請求者からの主張書面（令和５年５月１日付け）に対し、処分者から堺

市人事委員会及び請求者に提出された答弁書（令和５年６月１４日付け）

及び証拠説明書について、事務局より説明を行い、答弁書に対する反論書

の提出を請求者に求めることなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

（１）時間外勤務の上限超過理由書（年度報告）について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第６回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年７月２６日（水） 

午前９時４５分開会 

午後０時１５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第５回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年６月２８日（水）開催） 

 

議案第１号  令和５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（事務））第二

次試験合格者の決定について 

    令和４年度第２４回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和 

５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（事務））第二次試験合格者を 

決定した。 

 

議案第２号  令和５年度堺市職員採用試験・選考第二次試験合格者（最終）   

      の決定について（５月） 

 令和４年度第２４回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和 

５年度堺市職員採用試験・選考（５月）第二次試験合格者（最終）を決 

定した。 

 

 報告第１号 不利益処分該当事象について 

   令和５年６月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

   

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

協議第２号 不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第２号事案 

 



  

  

   処分者からの主張書面（令和５年６月１４日付け）及び証拠説明書に対

し、請求者から堺市人事委員会及び処分者に提出された反論書（令和５年

７月２１日付け）について、事務局より説明を行い、反論書に対する答弁

書の提出を処分者に求めることなどを協議し、決定した。 

  

協議第３号 不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第１号事案 

  請求者からの主張書面（令和５年３月３１日付け）に対し、処分者から堺市

人事委員会及び請求者に提出された答弁書（令和５年６月２９日付け）及び証

拠説明書について、事務局より説明を行い、答弁書に対する反論書の提出を請

求者に求めることなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

（１）採用試験受験案内について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第７回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年８月１８日（金） 

午後１時２０分開会 

午後３時２５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第６回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年７月２６日（水）開催） 

 

議案第１号  令和５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（事務））第三

次試験合格者（最終）の決定について 

    令和４年度第２４回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和 

５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（事務））第三次試験合格者（最 

終）を決定した。 

 

議案第２号  令和５年度堺市職員採用試験・選考の実施について（１０月） 

  堺市長から令和６年度人員体制確保のため、令和５年度堺市職員採用試

験の実施について依頼があり、堺市職員採用試験・選考（１０月）につい

て採用試験・選考実施要領を定めて実施することを決定した。 

 

 報告第１号 堺市職員の任用に関する規則第２２条の規定による採用報告に

ついて 

   堺市長から任用候補者の採用結果について通知があり、報告した。 

   

報告第２号 不利益処分該当事象について 

  令和５年７月度及び令和５年７月２８日付けの不利益処分該当事象につ

いて、報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 



  

  

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

 その他 

（１）採用試験受験案内について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 

 



  

  

令和５年度第８回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年８月２５日（金） 

午前９時４５分開会 

午前１０時２５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事務局次長    以下５名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第７回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年８月１８日（金）開催） 

   

報告第１号 不利益処分該当事象について 

  令和５年８月２２日付けの懲戒処分該当事象について、報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

 その他 

（１）採用試験申込状況について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第９回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年８月３１日（木） 

午前９時４５分開会 

午前１１時０５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下５名     

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第８回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年８月２５日（金）開催） 

   

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

協議第２号 不利益処分についての審査請求について 

       令和４年（審）第１号事案 

  処分者からの主張書面（令和５年６月２９日付け）及び証拠説明書に対し、

請求者から堺市人事委員会及び処分者に提出された反論書（令和５年８月１７

日付け）について、事務局より説明を行い、請求者へ今後の進め方を確認する

ことや請求者からの主張書面に対する答弁書の提出を処分者に求めることな

どを協議し、決定した。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１０回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年９月６日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１０時４５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下５名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第９回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年８月３１日（木）開催） 

   

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１１回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年９月１３日（水） 

午前９時４０分開会 

午前１１時０５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１０回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年９月６日（水）開催） 

 

 報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規 

定による採用選考の実施結果について 

      堺市長から産前産後休暇・育児休業代替任期付職員（社会福祉、保健師・ 

助産師、保育教諭）の採用選考の実施結果について通知があり、報告した。 

 

 報告第２号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施通知について 

   堺市長から産前産後休暇・育児休業代替任期付職員（社会福祉、保育教 

諭）の採用選考の実施について通知があり、報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１２回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年９月２０日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１１時５０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１１回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年９月１３日（水）開催） 

 

 議案第１号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任 

選考の実施について 

堺市長から部長級への昇任選考の申請があり、申請のとおり合格とした。 

 

 報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による昇任選考の実施通知について 

   堺市消防長から職員の昇任選考の実施について通知があり、報告した。 

 

  報告第２号 不利益処分該当事象について 

   令和５年８月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

    

報告第３号 職員団体登録事項変更届出について 

   堺市職員組合、堺市市民職員組合及び堺市保育所職員組合から職員団体 

登録事項変更届出があり、これを受理し変更事項を登録したことを報告した。 

 

協議第１号  職員の給与等に関する報告及び勧告について 

  「令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告」について協議を行った。 

 

 その他 

 （１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１３回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１０月４日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１１時４５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１２回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年９月２０日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考第一次試験合格者の決定に

ついて（９月） 

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５ 

年度堺市職員採用試験・選考（９月）第一次試験合格者を決定した。 

   

  議案第２号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任

選考の実施について 

      堺市選挙管理委員会から課長級への昇任選考の申請があり、申請のとお 

り合格とした。 

  

 議案第３号 堺市職員昇任選考基準等の一部改正について 

   職員昇任選考（係長級）及び学校事務職員等の係長級昇任選考の受験対 

象者のより一層の意欲向上を図るため、所要の一部改正を行うことを決定し

た。 

 

 報告第１号 堺市職員の任用に関する規則第２２条の規定による採用報告に

ついて 

   堺市消防長から任用候補者の採用結果について通知があり、報告した。 

 

  報告第２号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規



  

  

定による昇任選考の実施通知について 

   堺市消防長から職員の昇任選考の実施について通知があり、報告した。 

    

報告第３号 堺市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第４条の規定

に基づく報告について 

   堺市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第４条の規定に基づき 

人事委員会の業務の状況について堺市長に報告した内容を報告した。 

 

 報告第４号 不利益処分該当事象について 

   令和５年９月２９日付けの不利益処分該当事象について、報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第２号事案 

  請求者からの主張書面（令和５年７月２１日付け）に対し、処分者から 

堺市人事委員会及び請求者に提出された答弁書（令和５年９月１５日付け） 

及び証拠説明書について、事務局より説明を行い、答弁書に対する反論書 

の提出の意向について請求者に確認することなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

 （１）令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１４回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１１月１０日（金） 

午後１時１５分開会 

午後３時３０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１３回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年１０月４日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考（任期付職員） 

第一次試験合格者の決定について 

令和５年度第７回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５ 

年度堺市職員採用試験・選考（任期付職員）第一次試験合格者を決定した。 

   

  議案第２号 令和５年度堺市職員採用試験・選考の実施について（１月） 

      堺市長から令和６年度人員体制確保のため、令和５年度堺市職員採用試 

験の実施について依頼があり、堺市職員採用試験・選考（１月）について、 

採用試験・選考実施要領を定めて実施することを決定した。 

   

 報告第１号 不利益処分該当事象について 

   令和５年９月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

 

  報告第２号 職員団体登録事項変更届出について 

   育友会職員組合から職員団体登録事項変更届出があり、これを受理し変

更事項を登録したことを報告した。 

    

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第２号事案 

  処分者からの主張書面（令和５年９月１５日付け）に対し、請求者から 



  

  

堺市人事委員会及び処分者に提出された反論書（令和５年１０月３１日付 

け）について事務局より説明を行い、これに対して処分者から書面による反

論をしない旨の意向を受けていることから、採決に向けて進めることなどを

協議し、決定した。 

 

協議第２号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

  請求者からの主張書面（令和５年８月１７日付け）に対し、処分者から書

面による反論をしない旨の意向を受け、今後の進め方について、口頭審理で

行うかどうか再度請求者に確認することなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

 （１）令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１５回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１１月１５日（水） 

午前９時５０分開会 

午前１１時２０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１４回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年１１月１０日（金）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験（社会人（事務）、社会人【就職氷 

河期世代等】（事務））第二次試験合格者の決定について 

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５

年度堺市職員採用試験（社会人（事務）、社会人【就職氷河期世代等】（事務））

第二次試験合格者を決定した。 

   

  議案第２号 令和５年度堺市職員採用試験・選考の実施について（１月） 

堺市長から令和６年度人員体制確保のため、令和５年度堺市職員採用試 

験の実施について依頼があり、堺市職員採用試験・選考（１月）について、

採用試験・選考実施要領を定めて実施することを決定した。 

       

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第２号事案 

  処分者から提出のあった資料をもとに協議を行い、次回委員会までに提  

出される類似事例等の証拠説明書等の書面を踏まえ、次回委員会で採決に向

け協議していくことを決定した。 

 

協議第２号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

  審査請求者が口頭審理を希望していることを踏まえ、準備手続について、



  

  

対面形式若しくは書面形式で行うかの希望を、次回委員会までに確認するこ

となどを協議し、決定した。 

  １２月２６日午後３時３０分から臨時会を開催し、争点整理等について協

議することを決定した。 

 

 その他 

 （１）令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１６回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１１月２２日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１１時００分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下８名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１５回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年１１月１５日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考第二次試験合格者（最終） 

の決定について（９月） 

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５ 

年度堺市職員採用試験・選考（９月）第二次試験合格者（最終）を決定し 

た。 

 

  報告第１号 不利益処分該当事象について 

      令和５年１０月度及び令和５年１１月１７日付けの不利益処分該当事象 

について、報告した。 

       

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第２号事案 

   審査請求者及び処分者から提出のあった証拠をもとに協議を行い、次回

委員会までに裁決書案に対する意見集約を行い、次回委員会で採決に向け

協議していくことを決定した。 

 

協議第２号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

   準備手続について、対面形式若しくは書面形式で行うかの希望を、次回

委員会までに審査請求者に確認することや、１２月末の委員会で争点整理



  

  

の協議をしていくことなどを決定した。 

 

 その他 

（１）適用事業場調査について 

 （２）令和６年度課長補佐級・一般又は副主査の庁内公募の実施について 

 （３）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１７回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１２月８日（金） 

午後３時１５分開会 

午後５時３５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下７名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１６回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年１１月２２日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験（社会人（事務）、社会人【就職氷 

河期世代等】（事務））第三次試験合格者（最終）の決定につい  

て 

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５

年度堺市職員採用試験（社会人（事務）、社会人【就職氷河期世代等】（事

務））第三次試験合格者（最終）を決定した。 

  

 議案第２号 令和５年度堺市職員採用試験・選考（任期付職員）第二次試験

合格者（最終）の決定について 

   令和５年度第７回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５ 

年度堺市職員採用試験・選考（任期付職員）第二次試験合格者（最終）を 

決定した。 

   

議案第３号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任

選考の実施について 

      堺市長から課長級への昇任選考の申請があり、申請のとおり合格とした。 

       

議案第４号  不利益処分についての審査請求について 

令和４年（審）第２号事案の判定について 

  令和５年１月２７日付けで申立てのあった審査請求については、棄却する



  

  

こととし、裁決書の写しを双方に送付することを決定した。 

 

報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による昇任選考の実施結果について 

  任命権者から係長級の昇任選考の実施結果について通知があり、報告した。 

 

報告第２号 不利益処分該当事象について 

   令和５年１１月２７日付けの不利益処分該当事象について、報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第１号事案 

  準備手続について、書面による方法で行うことを決定し、争点整理案の内

容について、１２月に開催する臨時会でさらに協議をしていくことなどを決

定した。 

 

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 

 



  

  

令和５年度第１８回堺市人事委員会臨時会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１２月１９日（火） 

午前１１時２０分開会 

午後０時２０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下５名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１７回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年１２月８日（金）開催） 

 

 議案第１号 条例案に対する意見について 

議案第１４２号「堺市職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例」

及び議案第１４３号「堺市公営企業職員の給与の種類及び基準を定める条

例及び堺市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例の一部を改

正する条例」（ただし、地方公務員法第５条の適用を受ける職員に関する部

分）について、堺市議会議長からの意見聴取に対し、「本条例案は、適当で

あると考えます。」と意見を回答することを決定した。 

   

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第１号事案 

  争点整理案について、次回臨時会までに各委員で内容確認し、次の臨時会

で協議し確定していくことなどを決定した。 

 

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第１９回堺市人事委員会臨時会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１２月２６日（火） 

午後３時４０分開会 

午後５時１０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１８回堺市人事委員会臨時会議事録（令和５年１２月１９日（火）開催） 

 

 議案第１号 令和６年度堺市職員採用選考（会計年度任用職員）の実施に 

ついて 

令和６年度人員体制確保のため、人事委員会における堺市職員採用選考 

（会計年度任用職員）について、実施要領を定めて実施することを決定し

た。 

  

 議案第２号 不利益処分についての審査請求について 

        令和４年（審）第２号事案の裁決書の更正について 

   令和５年度第１７回人事委員会定例会で判定した令和４年（審）第２号

事案の裁決に明白な誤謬が認められるため、更正を決定した。 

       

  報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の 

規定による採用選考の実施結果について 

   堺市長から産前産後休暇・育児休業代替任期付職員（社会福祉、保育教

諭）の採用選考の実施結果について通知があり、報告した。 

 

報告第２号 不利益処分該当事象について 

  令和５年１１月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

 

報告第３号 職員団体登録事項変更届出について 



  

  

   堺市福祉事務所非常勤職員組合から職員団体登録事項変更届出があり、 

これを受理し変更事項を登録したことを報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第１号事案 

  争点整理案について、内容確認や協議を行い、次の定例会で争点整理案と

共に送付する通知文等について内容確認や協議を行い確定していくことや

口頭審理日を決定した。 

 

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 

 



  

  

令和５年度第２０回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年１月９日（火） 

午後１時１５分開会 

午後２時３０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下５名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１９回堺市人事委員会臨時会議事録（令和５年１２月２６日（火）開催） 

 

 議案第１号 堺市人事委員会委員長職務代理者の指定について 

地方公務員法第１０条第３項の規定に基づき、堺市人事委員会委員長が

島田睦史委員を委員長職務代理者に指定した。 

         

  報告第１号 職員団体登録事項変更届出について 

   自治労堺市職員労働組合から職員団体登録事項変更届出があり、これを

受理し変更事項を登録したことを報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

         令和４年（審）第１号事案 

  準備手続に向けて、争点整理案の内容確認や協議を行うとともに、当事 

者双方に通知する文書の確認を行い、当事者双方に送付することを決定した。 

   

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２１回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年１月２６日（金） 

午後３時４５分開会 

午後５時００分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２０回堺市人事委員会臨時会議事録（令和６年１月９日（火）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考第一次試験合格者の決定 

ついて（１月） 

令和５年度第１４・１５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施し

た令和５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（土木（農学・造園含

む。））、事務（任期付短時間勤務職員）、保育教諭（任期付職員））第一次試

験合格者を決定した。 

         

 議案第２号 堺市職員採用試験・選考実施基準の一部改正について 

   より効率的・効果的な採用試験を実施するため、受験資格の年齢要件の 

見直しや試験区分名称の変更等について基準の一部改正を行うことを決定 

した。  

 

  報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による昇任選考の実施結果について 

 堺市消防長から昇任選考の実施結果について通知があり、報告した。 

 

報告第２号  不利益処分該当事象について 

 令和５年１２月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

   

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２２回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年２月７日（水） 

午前９時５０分開会 

午前１１時１５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２１回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年１月２６日（金）開催） 

 

 議案第１号 令和６年度堺市職員採用試験に係る年間計画の決定について 

任命権者から令和７年度人員体制確保のため、堺市職員採用試験の実施

についての依頼があり、令和６年度職員採用試験年間計画を決定した。 

         

 報告第１号 令和６年度人事委員会の予算（案）について 

 令和６年度人事委員会の予算（案）について報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

令和４年（審）第１号事案 

   準備手続において当事者双方から提出された書面の内容確認や協議を行

うとともに、審査請求者からの争点等整理（主張整理）への追加依頼を踏

まえた争点等整理（主張整理）の内容を協議し、当事者双方へ送付するこ

とを決定した。 

   

 その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 

 



  

  

令和５年度第２３回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年２月１３日（火） 

午後０時５０分開会 

午後３時２０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２２回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年２月７日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考合格者（最終）の決定に 

ついて（１月） 

令和５年度第１４・１５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施し

た令和５年度堺市職員採用試験・選考（大学卒程度（土木（農学・造園含

む。））、事務（任期付短時間勤務職員）、保育教諭（任期付職員））第二次試

験合格者（最終）を決定した。 

         

 議案第２号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条 

第３項の規定に基づく採用の承認について 

 堺市教育委員会から地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する 

法律第３条第３項の規定に基づく採用の承認について申請があり、承認す 

ることとした。 

 

議案第３号  地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条 

第３項の規定に基づく任期の更新の承認について 

   堺市教育委員会から地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する

法律第７条第３項の規定に基づく任期の更新の承認について申請があり、

承認することとした。 

 

 



  

  

議案第４号 条例案に対する意見について 

   堺市議会議長から意見聴取があった条例案に対し、次のとおり、意見を

回答することを決定した。 

 （１）議案第１２号 堺市職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例 

 

   「本条例案については、地方自治法の一部改正に伴い、会計年度任用職員に 

勤勉手当を支給することを踏まえ、関係条例の規定について、勤勉手当の 

支給等に関し会計年度任用職員及び臨時的に任用された職員を除外する

旨を定める部分の削除等をするものであり、適当であると考えます。なお、

人事評価及びその結果の給与への反映については、今後とも職員の士気の

向上が図られ、組織の活性化につながるよう、適正な運用を望みます。」 

 

(２) 議案第１３号 堺市職員等の旅費に関する条例の一部を改正する条例 

議案第１９号 堺市職員の特殊勤務手当に関する条例及び堺市精神保 

健及び精神障害者福祉に関する法律に基づく任意入院 

者の症状等の報告に関する条例の一部を改正する条例 

（ただし、堺市職員の特殊勤務手当に関する条例の一 

部改正に関する部分） 

 

   「本条例案は、適当であると考えます。」 

    

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

    当事者より提出のあった人証の採否等意見を踏まえ、令和６年３月５日

（火）開催予定の口頭審理の日程及び人証の採否等について協議した。 

 

議案第５号 第１回口頭審理について 

令和４年（審）第１号事案 

   令和６年３月５日（火）午後１時１５分から行う、口頭審理の日程及び

人証の採否等について決定した。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２４回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年３月１日（金） 

午前９時４５分開会 

午前１０時５５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２３回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年２月１３日（火）開催） 

 

 議案第１号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任 

選考の実施について 

堺市長、堺市教育委員会、堺市代表監査委員及び堺市議会議長から局長

級及び部長級への昇任選考（堺市教育委員会及び堺市代表監査委員は部長

級のみ。堺市議会議長は局長級のみ。）の申請があり、申請のとおり合格と

した。 

         

 議案第２号 堺市職員の分限に関する条例施行規則の一部改正について 

 分限処分に係る事務手続について、より円滑かつ迅速に行うため、任命 

権者が人事委員会に対し提出する書面について見直しを行うこととし、所 

要の改正をすることを決定した。 

 

議案第３号  不利益処分についての審査請求について 

令和５年（審）第１号事案 

   令和６年２月１３日付けで提出のあった審査請求書（令和５年（審）第 

１号事案）の受理を決定し、処分者に副本を送付するとともに処分者に対し

答弁書の提出を求めることを決定した。 

 

報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による採用選考の実施結果について 



  

  

   堺市長から職員（公衆衛生医師）の採用選考の実施結果について通知が

あり、報告した。 

 

報告第２号 不利益処分該当事象について 

   令和６年１月度の不利益処分該当事象について、報告した。 

    

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

    証人の決定に対し、当事者双方より証人２の採用依頼があり、これら意

見を踏まえ、令和６年３月５日（火）開催予定の口頭審理の人証の採否及

び当日の流れ等について協議した。 

 

議案第４号 第１回口頭審理について 

令和４年（審）第１号事案 

   令和６年３月５日（火）午後１時１５分から行う、人証の採否ついて決

定した。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２５回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年３月８日（金） 

午前９時４５分開会 

午前１１時２０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２４回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年３月１日（金）開催） 

 

 議案第１号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任

選考の実施について 

堺市長、堺市消防長、堺市上下水道事業管理者、堺市教育委員会、堺市

代表監査委員及び堺市人事委員会から課長級への昇任選考の申請があり、

申請のとおり合格とした。 

         

 議案第２号 令和６年度堺市職員採用試験・選考の実施について（５月） 

 堺市長及び堺市消防長から令和７年度人員体制確保のため、令和６年度堺 

市職員採用試験の実施について依頼があり、堺市職員採用試験・選考（５月） 

について、堺市職員採用選考実施基準を改正するとともに、採用試験・選考 

実施要領を定めて実施することを決定した。 

 

議案第３号  令和６年度堺市職員職種変更試験の実施について（５月） 

   堺市職員採用試験・選考の実施に伴い、堺市職員職種変更試験を実施す

ることを決定した。 

 

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

    令和６年３月５日（火）開催の口頭審理について概要を報告した。また、 

当日の速記録が作成され次第当事者双方に送付し、最終主張書面の提出を 



  

  

５月の連休明けを期限とすることや、裁決を予定どおり５月中に行うこと 

を確認した。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２６回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年３月１５日（金） 

午前９時４５分開会 

午前１０時５０分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

     

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２５回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年３月８日（金）開催） 

 

 議案第１号 堺市職員の任用に関する規則第１５条の規定に基づく採用選考 

の実施について 

堺市長から一般職職員について、採用選考の申請があり、申請のとおり 

合格とした。 

         

 議案第２号 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条 

第３項の規定に基づく採用の承認について 

 堺市長から地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３ 

条第３項の規定に基づく採用の承認申請があり、承認することとした。 

 

議案第３号  地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７条 

第３項の規定に基づく任期の更新の承認について 

   堺市長から地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第７

条第３項の規定に基づく任期の更新の承認について申請があり、承認する

こととした。 

  

 報告第１号 堺市職員の退職管理に関する規則の一部改正について 

   堺市職員の退職管理に関する規則の一部改正について、所要の改正を行

い、報告した。 

 



  

  

 報告第２号 不利益処分該当事象について 

   令和６年２月度及び令和６年３月８日付けの不利益処分該当事象につい

て、報告した。 

 

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

    令和６年３月５日（火）開催の口頭審理について速記録及び口頭審理調

書の内容を確認した。次回委員会で速記録等を確定し、当事者双方へ送付

することや裁決に向けての進め方を確認した。 

 

その他 

（１）令和５年度人事委員会定例会の日程について 



  

  

令和５年度第２７回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和６年３月２５日（月） 

午後４時１５分開会 

午後５時２５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

         

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第２６回堺市人事委員会定例会議事録（令和６年３月１５日（金）開催） 

 

 議案第１号 人事委員会事務局職員の人事異動について 

人事委員会事務局職員について、令和６年４月１日付け人事異動の発令

を実施することとした。 

         

  議案第２号 堺市職員の任用に関する規則第１５条の規定に基づく採用選考

の実施について 

堺市教育委員会から一般職職員について、採用選考の申請があり、申請の

とおり合格とした。 

  

 報告第１号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規

定による昇任選考の実施結果について 

   任命権者から課長補佐級及び係長級の昇任選考の実施結果について、通

知があり、報告した。 

 

 報告第２号 職員からの苦情相談に関する規則第６条の規定に基づく苦情相

談の報告について 

   職員からの苦情相談に関する規則第６条の規定に基づき、令和５年４月

以降の苦情相談について報告した。 

 

 



  

  

協議第１号 不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第１号事案 

    令和６年３月５日（火）開催の口頭審理について速記録及び口頭審理調

書の内容を確認した。口頭審理調書を確定し、速記録の一部表記を確認し

確定後、当事者双方へ送付することを確認した。 

 

その他 

（１）令和６年度人事委員会定例会の日程について 

 


