
  

  

令和５年度第１３回堺市人事委員会定例会議事録 

 

１ 日  時  令和５年１０月４日（水） 

午前９時４５分開会 

午前１１時４５分閉会 

 

２ 場  所  堺市人事委員会室 

 

３ 出 席 者 

（委  員） 委 員 長  酒 井 貴 子 

        委   員  島 田 睦 史 

        委   員  角 谷 景 司 

 

（事 務 局） 事 務 局 長    以下６名 

   

４ 議  事 

 

議事録確定 

   次の議事録について確定した。 

第１２回堺市人事委員会定例会議事録（令和５年９月２０日（水）開催） 

 

 議案第１号 令和５年度堺市職員採用試験・選考第一次試験合格者の決定に

ついて（９月） 

令和５年度第５回堺市人事委員会定例会の議決に基づき実施した令和５ 

年度堺市職員採用試験・選考（９月）第一次試験合格者を決定した。 

   

  議案第２号 堺市職員の任用に関する規則第１６条の２の規定に基づく昇任

選考の実施について 

      堺市選挙管理委員会から課長級への昇任選考の申請があり、申請のとお 

り合格とした。 

  

 議案第３号 堺市職員昇任選考基準等の一部改正について 

   職員昇任選考（係長級）及び学校事務職員等の係長級昇任選考の受験対 

象者のより一層の意欲向上を図るため、所要の一部改正を行うことを決定し

た。 

 

 報告第１号 堺市職員の任用に関する規則第２２条の規定による採用報告に

ついて 

   堺市消防長から任用候補者の採用結果について通知があり、報告した。 

 

  報告第２号 堺市職員の任用に関する権限の一部を委任する規則第３条の規



  

  

定による昇任選考の実施通知について 

   堺市消防長から職員の昇任選考の実施について通知があり、報告した。 

    

報告第３号 堺市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第４条の規定

に基づく報告について 

   堺市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第４条の規定に基づき 

人事委員会の業務の状況について堺市長に報告した内容を報告した。 

 

 報告第４号 不利益処分該当事象について 

   令和５年９月２９日付けの不利益処分該当事象について、報告した。 

 

協議第１号  不利益処分についての審査請求について 

           令和４年（審）第２号事案 

  請求者からの主張書面（令和５年７月２１日付け）に対し、処分者から 

堺市人事委員会及び請求者に提出された答弁書（令和５年９月１５日付け） 

及び証拠説明書について、事務局より説明を行い、答弁書に対する反論書 

の提出の意向について請求者に確認することなどを協議し、決定した。 

 

 その他 

  （１）令和５年職員の給与等に関する報告及び勧告について 

（２）令和５年度人事委員会定例会の日程について 


