
別紙７ 

 

令和  年  月  日 

 

堺  市  長  殿  

 

堺市大浜公園プール指定管理者 

所在地（住所） 

名称又は商号  

代表者職氏名                  

 

指定管理業務に係るスライド変動額の反映状況報告書 

 

令和○年度堺市大浜公園プール指定管理業務に係るスライド変動額の反映状況について、

次のとおり報告します。 

 

１ スライド変動額の反映状況 

□ 人件費に反映した 

 →以下、２・３も記載 

（具体的な内容・理由） 

□ 人件費に反映していない 

 

２ 平均改定額 

雇用形態 改定内容 

正規職員  

非正規職員  

 

３ スライド変動額を原資とした一時金（特別賞与等）の支給 

雇用形態 支給内容 

正規職員  

非正規職員  

 

＜注意事項＞ 

・毎年度終了後、協定書に基づく事業報告書の提出期限までに報告してください。 

・賃金水準の変動を受けるものが対象となりますので、通勤手当、住宅手当等の賃金水準の

変動を受けない手当は除外してください。 

・２及び３については、スライド変動額の人件費への反映が確認できれば、記載方法は問い

ません。 



別紙７ 記入例 

 

令和  年  月  日 

 

堺  市  長  殿  

 

堺市大浜公園プール指定管理者 

所在地（住所） 

名称又は商号  

代表者職氏名                  

 

指定管理業務に係るスライド変動額の反映状況報告書 

 

令和○年度堺市大浜公園プール指定管理業務に係るスライド変動額の反映状況について、

次のとおり報告します。 

 

１ スライド変動額の反映状況 

■ 人件費に反映した 

 →以下、２・３も記載 

（具体的な内容・理由） 

□ 人件費に反映していない 

 

２ 平均改定額 

雇用形態 改定内容 

正規職員 
月額単価(R○年と R○年の○月時点で比較) 

平均 300,000円 から 平均 310,000円に改定 

非正規職員 

時給単価(R○年と R○年の○月時点で比較) 

平均 1,200円   から 平均 1,300円に改定 

 

月額単価(R○年と R○年の○月時点で比較) 

平均 200,000円 から 平均 210,000円に改定 

 

３ スライド変動額を原資とした一時金（特別賞与等）の支給 

雇用形態 支給内容 

正規職員 
■ 平均 120,000円を支給 

□ 支給なし 

非正規職員 
■ 平均 12,000円を支給 

□ 支給なし 

 

＜注意事項＞ 

・毎年度終了後、協定書に基づく事業報告書の提出期限までに報告してください。 

・賃金水準の変動を受けるものが対象となりますので、通勤手当、住宅手当等の賃金水準の

変動を受けない手当は除外してください。 

・２及び３については、スライド変動額の人件費への反映が確認できれば、記載方法は問い

ません。 


