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重要取組シート 

取組項目 適正・公平な契約の推進 

現状・課題 

【現状】 

 ・本市の契約事務は、関係法令、市調達方針に基づき、公平性・透明性・競争性を

確保して執行している。 

【課題】 

 ・工事、業務委託等における全庁的な事務レベル維持、向上 

 ・職員個々のマンパワー依拠から脱却する効率的、効果的な「事務」の提供 

取 組 の 

内  容 

〇既存の入札契約制度の改善の取組み 

 ・入札監視等委員会をはじめとする外部からの意見を踏まえての制度改善の実施 

 ・電子登録・電子調達システムの再構築検討 

〇新しい入札契約制度確立の取組み 

 ・財務戦略「低価格で質の高い調達」実現に向けた検討 

 ・発注方法の多様なメニュー提供 

 ・建設技能者の処遇改善（建設キャリアアップシステムの普及・促進） 

 ・工事検査（特に技術検査）のあり方の検討 

 ・電子契約の導入検討 

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル 

前期 

（～7月） 

□建設キャリアアップシステムの総合評価加点化（4月） 

□業務委託総合評価制度の方向性の検討・情報収集（４～６月） 

□入札監視等委員会（５月） 

□入札参加資格登録（追加申請）（6月） 

□電子登録・電子調達システム検討会議（7月～） 

中期 

（～11月） 

□（一社）堺建設業協会からの要望書受領（8月） 

□業務委託総合評価制度案の作成（１０月） 

□入札監視等委員会（11月） 

□大都市契約事務協議会（大阪市）（11月） 

□（一社）堺建設業協会との意見交換（要望書に対する回答）（11月） 

後期 

（～3月） 

□入札参加資格登録（追加申請）（12月） 

□近畿政令市契約事務協議会（神戸市）（2月） 

□業務委託総合評価制度に係る要綱制定・マニュアル等の整備（３月） 

次年度 

以降 

□工事成績評定基準（標準化）運用開始（R４.4月） 

進
捗
の
状
況 

前期 

（～7月） 

□建設キャリアアップシステムの総合評価加点化（4月） 

□業務委託総合評価制度の方向性の検討・情報収集（4～7月） 

□入札監視等委員会（5月実施分）の中止（11月に合わせて実施） 

□入札参加資格登録（追加申請）（６月） 

□電子登録・電子調達システム検討会議の実施（7月～9月） 

中期 

（～11月） 

□（一社）堺建設業協会からの要望書受領（8月）、回答・意見交換（11月） 

□業務委託総合評価制度素案の検討・作成（8月～11月） 

□大都市契約事務協議会（書面会議）（9月） 

□入札監視等委員会（11月） 

財政局契約部 契約課・調達課・工事検査課 
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後期 

（～3月） 

□入札参加資格登録（追加申請）（12月） 

□近畿政令市契約事務協議会（書面会議）（2月） 

□業務委託総合評価制度案・要綱案の作成（３月） 
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