
～

所属 氏名

所属 氏名

所属 氏名

/ 20 / 5 / 5

/ 5 / 5 / 5

/ 20 / 30 / 30 / 50

/ 10 / 12.5 / 12.5

/ 4 / 4 / 4

/ 6 / 6 / 6

/ 5 / 7.5 / 7.5

/ 30 / 30 / 30 / 50

/ 100 / 100 / 100 / 100

/ / / /

/ / / /

/ 100 / 100 / 100 / 100

※1　「④」及び「⑤」の各評価項目は小数第二位を四捨五入して表示している。
※2　「⑥」は、少数第一位を四捨五入し整数とする。

⑨　総合評定点＝⑥＋⑦＋⑧

所　　　　　　　見

監督員 主任監督員 検査担当（指定検査員）

⑦　事故等による減点 - -

⑧　瑕疵修補又は
　　損害賠償による減点

- -

⑥　小計 - -

成果品の品質 -
①*0.4+③
*0.4+18

取組姿勢
責任感、積極性、

倫理観
- - ②*0.2+3

説明調整能
力の評価

説明調整能力 - - ①*0.4+3.6

-

-

-

創意工夫 - - ①*0.4+2.4

-

-

品質管理 -
①*0.4+③
*0.4+12実施状況

の評価

執行管理 - - ①*0.4+3

業務特性 - - ②*0.2+6

業務評定（※1）
④

                         （評定点/満点）

技術者評定⑤（※1）

管理技術者
（評定点/満点）

担当技術者
（評定点/満点）

照査技術者
（評定点/満点）

実施能力
の評価

実施体制と執行計
画

評　価　項　目
監督員
評定点
①

主任監督員
評定点

②

検査担当
評定点
③

①*0.4+②*0.2+
③*0.4+12

-

照査技術者氏名

担当技術者氏名

監 督 員

主 任 監 督 員

検 査 担 当
（指定検査員）

管理技術者氏名

工　事　成　績　表　（単純調査業務）

契約番号 業種 担当課

業 務 名

受 託 者

契約金額 完了年月日 令和  年  月  日

履行期間 令和  年  月  日 令和  年  月  日 検査確認日 令和  年  月  日


