
株式会社パソナマスターズ 執行役員

堺市 シニア人材雇用支援事業
（本事業は堺市より株式会社パソナマスターズが受託し、運営しています）

事前予約制

10月22日(水) 15:00～16:30

経営者・人事労務ご担当者様向けセミナー

即戦力人材の確保と活用のヒント
～シニア活躍がもたらす可能性～

定員 ｜20社
※会場のスペースに限りがございますので、
   ご応募多数の場合は、先着順とさせていただきます。

対象 ｜堺市内に事業所（本社・支店・営業所・店舗等）を置く
法人の経営者様・人事労務ご担当者様

採用難・定着率低下等により人手不足や育成の課題を抱える企業は少なくありません。
そのような状況で即戦力としてシニア人材に目を向けていただくことのメリットと、シニアならではの強みや特性、
シニアが能力を発揮できる環境整備について、民間企業での事例も交えてご案内いたします。
また、無料でご利用いただける支援機関についてもご紹介いたします。

参加費

無料

日程 ｜令和7年10月22日(水)15:00～16:30 〈開場14:30〉

講師 ｜黒田 彬子（くろだ あきこ）

申込方法

会場 ｜堺市産業振興センター セミナー室5
(大阪府堺市北区長曽根町183番地5)

概要 ｜ 市場動向
シニア人材ならではの強み
シニア活躍を推進する環境整備
シニア活躍事例

2005年株式会社パソナ入社、人材サービス事業における法人営業・求職者のキャリア支援に従事。
2018年より株式会社パソナマスターズにてシニア層に特化したコンサルティング・法人営業・求職者のキャリア支援を担当。
また、人生100年時代において活躍し続けられる人材を育むリカレント教育事業の立ち上げにも従事。
〈保有資格〉2級キャリアコンサルティング技能士（国家資格）・ワークライフファシリテーター（ワークライフファシリテーター協会）・第二種衛生管理者

DX×シニア活躍の可能性
支援機関のご紹介
意見交換・ディスカッション
参加者様同士で小グループごとに課題や取り組み事例を共有いただきます
（意見交換の場において会社名や所属の開示は必須ではございません）

堺市ホームページ（以下URLもしくはQRコード）へアクセスのうえ参加申込フォームからお申し込みください。

■主催：堺市 ■協力：公益財団法人産業雇用安定センター、ジョブシップさかい、公益社団法人堺市シルバー人材センター
（受託者）株式会社パソナマスターズ TEL：06-7636-6290  担当：金/黒田

https://www.city.sakai.lg.jp/sangyo/careerweb/kigyo/seminar/shiniajinzaikoyousienn.html

南海泉北線
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