
堺市障害者雇用貢献企業による

平成２８年３月
堺市 雇用推進課

障害者雇用取り組み事例集

堺市が認定した堺市障害者雇用貢献企業が障害
者を雇用することになったきっかけや、いきいき
と職場で働く障害者の声などをまとめました。さ
らなる障害者の雇用にご活用いただければ幸いで
す。
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社会福祉法人 堺あかり会

西陶器こども園

経営者からのメッセージ
会社の外観など写真

園長 古谷優子
十人十色でいろんな方がいます。
働きたい・頑張りたいと思う方を、色んな形で
働いてもらえるような受け入れ体制を考えています。
個人個人に合った仕事内容を見つけ出し、できる事
から少しずつ、可能な限り自立し、社会で一緒に
生きていけるよう、共生していけるようにと
願っています。

社員の声

入社5年目
用務 田中 仁志 さん

僕が窓を拭いているときに、子どもたちがいつも
「おはよう」と挨拶してくれるので嬉しい気持ちに
なって、僕も大きな声で「おはよう」と挨拶します。
トイレをピカピカに掃除している時は、
「お掃除ありがとう」と子どもたちが言ってくれるので、
とても嬉しいです。

障害者雇用の取り組み （１）

企業データ

・園名
社会福祉法人堺あかり会 西陶器こども園

・所在地
〒599-8246
堺市中区田園951

・電話番号
072-239-8060

・沿革
平成23年4月 西陶器保育園  本園開園
平成25年4月 西陶器保育園  分園開園
平成27年4月 幼保連携型認定こども園

西陶器こども園となる
・従業員数（平成28年2月1日現在）

48人（内障がい者6人）
・児童数

本園151人 分園32人
・代表者

理事長 西勝司



中尾食品工業株式会社
創業88年、
堺唯一のこんにゃく屋

入社3年目
製造2課 課長 谷野渉さん

現在2名の障がいを持つ従業員と共に働いています。1

人は黙々とカゴを運んだり洗浄したり縁の下の力持ち
といった存在で業務をサポートしています。
もう1人は製造オペレーターを務めたり新しく入社した
人に仕事を教えるなど最前線で活躍しています。
2人の前向きに取り組む姿勢にいつも刺激をもらってい
ます。

代表取締役 中尾友彦
ご縁があって現在2名の知的障がい者を雇用しており
ます。私が代表に就任して2年ですが、まず行ったのが
社内の業務整理です。

障がいを持つ従業員だけでなく、誰もが働きやすい環境
づくりを目指し5S活動、作業の簡素化・マニュアル作成を

進めています。現在は子育て世代のパート従業員の採
用を積極的に行っているほか、主に支援学校の生徒さ
んの実習受入を行っています。より働きやすい環境にす
ることで、障がい者雇用も推進できると考えています。

・会社名
中尾食品工業株式会社

・本社所在地
〒593-8312
堺市西区草部715

・本社電話番号
072-273-4545

・創業
昭和2年

・資本金
1,600万円

・従業員数（平成28年2月1日現在）
18人（内障がい者2人）

・代表者
代表取締役 中尾友彦

経営者からのメッセージ

社員の声 企業データ

障害者雇用の取り組み （2）



株式会社物研 BEST PERTNERS LOGISTICS

流通支援をとおして
人と人とのつながりを創り続けます。

経営者からのメッセージ

代表取締役 土肥 克次
障害者雇用のきっかけはハローワークや障害者の
就労支援団体からの呼びかけから始まりました。
障害を持つ従業員が無理なく働くことができる環境
を創ることを心掛けております。
  従業員には、仲間と一緒に成果を挙げる一員で
ある、という実感を持って貰うことが大切だと思いま
す。

社員の声

入社6年目

                                  通販事業部 中原 佳菜子さん

入社当初は、自信が無く多くの人と一緒に仕事をすることが
苦手でした。しかし、少しづつ勇気をもって仲間のパートさん達
とコミュニケーションをはかることによって、分らないことを素直
に聴けるようになりました。 お客様第一の会社の想いを大切
に一日一日を責任とやりがいを持って働いています。

製品の写真

障害者雇用の取り組み （3）

企業データ
・会社名
株式会社物研

・本社所在地
〒599-8246
堺市中区田園685-1

・本社電話番号
072-230-5775

・創業
昭和58年

・資本金
1,000万円

・従業員数（平成28年2月1日現在）
50人（内障害者5人）

・事業所
田園、深坂、和泉、石津

・代表者
代表取締役 土肥克次
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