
令和4年度堺市女性雇用促進等
職場環境整備支援事業補助金

活用事例
（加藤均総合事務株式会社）

◆業種:建物管理業 ◆従業員数(本社):16名（うち女性 8名）（2022年3月31日時点）

◆補助額:407,000円 ◆補助事業内容:女性更衣室の整備に伴う工事及び備品購入



働きやすい職場環境で女性従業員増加と業務効率アップしたい!

男女比50:50ではあるが、
女子の独立した更衣室がな
かった

女性のための職場環境向上に取
り組む姿勢がPRでき、女性労
働者1名(新卒)の採用が決定!

Before
女性更衣室の整備に伴う
工事及び備品購入

After

整備後
女性専用休憩室(左)
女性更衣室(右)

以前まで昼食は自席で食べていま
したが、女性専用休憩室を整備し
たことで、女性職員で集まって昼
食を取ったり休憩することができ
たので、仕事と休憩のON・OFF
をつけることができました。代表取締役

加藤 浩輔様


