
（添付書類等） 

 

 

 

 

 

 

様式集 

 

第二次資格審査に関する提出書類（うち指定管理業務に係る書類一式） 

 

 

 

  



（様式（指）1） 

 

堺市公園等指定管理者指定申請書 

 

年  月  日 

 

堺市長  殿 

 

(申請者)所 在 地 

団 体 名 

代表者氏名
フ リ ガ ナ

             ㊞ 

生 年 月 日     年   月  日生 

電 話 番 号 

 

 

次の公園等の施設について指定管理者の指定を受けたいので、堺市公園条例第２７条第２項の規定によ

り申請します。 

 

公園等の施設の名称 水賀池公園 

 

（注）申請に当たっては、次の書類を添付してください。 

（１） 公園等の管理運営に係る事業計画書 

（２） 財務諸表等経営の状況を示す書類 

（３） 定款、寄附行為又はこれらに類する書類 

（４） 法人の登記簿に記載されている事項の全部を証明する書類 

（５） 役員名簿 

（６） その他市長が必要と認める書類 

  



（様式（指）２） 

 

 

 

 

 

（表紙）堺市水賀池公園応募書類一式 

 

 

 

 

 

 

 

 

団体名：                 

 

 

 

 

  

※応募書類一式については公文書として取り扱いますので、公文書公開請求があった場合は

公開の対象となりますので、堺市情報公開条例第７条、非公開部分に該当すると考えられる

箇所はあらかじめわかるように、網掛け処理をした上で提出してください 



（様式（指）3） 

団体概要・役員名簿 

団体概要 

フリガナ 

団 体 名 

 

 

代 表 者 役 職 

フリガナ 

氏  名 

 

生年月日 

 

設立年月日 年  月  日 
 

 

団体所在地 

〒 

職員数  

経営理念  

業務内容 

 

 

 

 

類似事業の実績 

事業名 

形態 

（直営／一部受託 

等） 

発注者 受注額 運営期間 

   千円 年  月～   年  月 

   千円 年  月～   年  月 

   千円 年  月～   年  月 

   千円 年  月～   年  月 

   千円 年  月～   年  月 

応募に関する担当者及び連絡先 

所属部署名  

担当者氏名
フ リ ガ ナ

  E-mail  

電話番号  FAX 番号  

  



役員名簿 

申請対象団体  

 

団   体   名  

住 所(所在地)  

 

役職名 
フリガナ 

生年月日 
性 

別 
住所 

氏  名 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

    

 

   

・ この名簿については、法人登記をしている団体については登記簿上の役員及び施設の管理責任者を、その他の

団体にあたっては代表者及び施設の管理責任者(法人の役員等と同様の責任を有する代表者及び理事等)に

ついて記入してください。 

・ 施設の管理責任者が定まっていない場合は管理責任者の予定者を記入してください。 

施設の管理責任者が定まったのち、予定者と異なる者が施設の管理責任者となる場合は、再度、提出してく

ださい。 

・ 本名簿は、募集要項に規定する欠格条項の該当の有無を確認するため、使用させていただく場合があります。 



（様式（指）４） 

グループ構成書 

代
表
団
体 

団体名
フ リ ガ ナ

 

 

 

代表者役職・氏名
フ リ ガ ナ

 

（生年月日） 

 

 

(    年  月  日生) 

団体所在地  

〇〇の管理運営業

務のうち、主に担当

する業務 

 

構
成
団
体 

団体名
フ リ ガ ナ

 

 

 

代表者役職・氏名
フ リ ガ ナ

 

（生年月日） 

 

(    年  月  日生) 

団体所在地  

〇〇の管理運営業

務のうち、主に担当

する業務 

 

構
成
団
体 

団体名
フ リ ガ ナ

 

 

 

代表者役職・氏名
フ リ ガ ナ

 

（生年月日） 

 

(    年  月  日生) 

団体所在地  

〇〇の管理運営業

務のうち、主に担当

する業務 

 

構
成
団
体 

団体名
フ リ ガ ナ

 

 

 

代表者役職・氏名
フ リ ガ ナ

 

（生年月日） 

 

(    年  月  日生) 

団体所在地  

〇〇の管理運営業

務のうち、主に担当

する業務 

 



（様式（指）５） 

グループ協定書兼委任状 

令和  年  月  日 

（申請先） 

堺 市 長 

                   グループ名                         

代表団体 所 在 地                     

    団 体 名                     

           代表者名                     

件  名  施設名                       指定管理者 

 

 上記件名の公募に参加するため、募集要項に基づき、グループを結成し、堺市との間における下記事項に関する

権限を代表団体に委任して申請します。 

 なお、当該件名の指定管理者に指定された場合は、代表団体及び各構成団体は指定管理者としての業務の

遂行及び業務の遂行に伴い当グループが負担する債務の履行に関し、連帯して責任を負います。 
 

グループの 

名称 

 

グループの 

代表団体 

（受任者） 

＜代表団体＞ 

所在地 

団体名                                    

代表者名                                   

グループの 

事務所所在地 

 

グループの 

構成団体 

（委任者） 

＜構成団体＞ 

所在地 

団体名                                    

代表者名                                   

＜構成団体＞ 

所在地 

団体名                                    

代表者名                                   

グ ル ー プ の 成

立、解散の 時

期及び委任期

間 

令和  年  月  日から当該指定管理者の指定期間終了後３か月を経過する日まで。

当グループの代表団体及び構成団体の変更については、事前に市の承認がなければこれを

行うことができないものとします。 

委 任 事 項 

１ 指定管理者の指定の申請に関する件 

２ 協定書締結に関する件 

３ 経費の請求受領に関する件 

４ 契約に関する件 

実印 

実印 

実印 

実印 



そ の 他 

１ 本協定書に基づく権利義務は他人に譲渡することはできません。 

２ この協定書に定めのない事項については、代表団体及び構成団体全員により協議する

こととします。 

（備考） グループを結成して応募する場合はこの様式を提出してください。また、グループの構成員の数が３者を

上回る場合は、この様式に準じて様式を作成してください。 

 

  



（様式（指）6） 

指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（１）①管理の基本方針 

■「施設の設置目的」「管理の基本的事項」を踏まえ、当該管理業務を行うに当たっての基本方針について具

体的に記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



 

 

指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：             

（１）②平等利用・安全の確保 

■市民の平等利用や安全の確保の考え方について記載してください。 

■当該管理業務におけるリスクとその回避方法の具体策について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：             

構成団体名（グループ応募の場合）            （水賀池公園       ） 

（２）①安定的な経営資源 ②財務規模、組織状況 

■当該管理業務を行うために必要な経営資源（人員・物資・金銭・資格・ノウハウ）の考え方とそれらを確保

する方策について記載してください。 

■貸借対照表、損益計算書等による経営の状況、組織の状況について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

グループ応募の場合は、構成団体ごとに作成してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：             

構成団体名（グループ応募の場合）            （水賀池公園       ） 

（２）③事業実績 

■類似事業の実績とその成果について、特にアピールできる内容等を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

グループ応募の場合は、構成団体ごとに作成してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（３）①利用者・利用者ニーズの把握 

■当該施設の利用者の特性やニーズについての考え方を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（３）②個人情報の保護、情報公開の考え方 

■個人情報の保護に関する対応の考え方、具体的な取組について記載してください。 

■情報公開に関する対応の考え方、具体的な取組について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（３）③人権尊重の考え方 

■人権尊重の考え方、管理業務における具体的な取組について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（３）④障害者等への考え方 

■障害者や高齢者、子ども、青少年…の利用についての考え方、管理業務における具体的な取組について記

載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（３）⑤広報・モニタリング計画 

■利用者への情報提供、広報宣伝に関しての考え方について記載してください。 

■利用者の意見聴取（モニタリング）の計画と管理業務への反映についての具体的な方策等を記載してくだ

さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（４）①人員配置、人材育成の考え方、研修計画 

■職員配置について、基本的な考え方（障害者、高齢者等を含む。）を記載してください。 

■職員について雇用形態ごとの人数と担当する業務内容を次表に示してください。 

（資格、免許、技能等を有する職員を配置する場合は、資格、免許、技能等の名称と当該職員が担当する

業務内容を記載してください。） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※常勤職員とは、１日７時間４５分、１週間３８時間４５分程度勤務する職員とします。 

 

■ 管理業務を実施する組織体制（役職、雇用形態、人数）を図解してください。 

■ 各職員の１週間の勤務体制（勤務時間・休日設定等）を記載してください。 

■ 職員の人材育成について、基本的な考え方を記載してください。また、職員研修等（人権研修を含

む。）の実施について、内容・時期・方法等について、具体的に記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

雇用形態 職員数 担当する業務内容 計 

常勤職員 人  

人 

パート（非常勤）職員 人  

臨時職員（アルバイト） 人  

上記以外の職員 

（具体的に    ） 
人 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（４）②利用料金の考え方 

■利用料金の設定について、基本的な考え方を記載してください。 

■利用料金の還付、減免に対する考え方を記載してください。 

■具体的な利用料金の金額を提案してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（４）③苦情対応の考え方 

■利用者や近隣住民からの苦情や要望に対する具体的な対応策について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（４）④非常時対策 

■ 自然災害、事件事故その他利用者の安全を脅かすような事態の発生時の対応策、予防策及び組織体

制を具体的に記述してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



 指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（５）①目標設定 ②目標達成の方策 

■適正な管理運営の確保に関する目標 

■利用者サービスの向上への取組に関する目標 

■収支に関する目標 

 

   市として求める目標 

区   分 項   目 目標・水準等 

（1） 適正な管理運営の確保に

関する目標 
利用者の安全確保 

指定管理者の管理瑕疵に

係る事故発生件数 0 件 

（2） 利用者サービスの向上への

取組に関する目標 
利用者満足度 

アンケート調査における利用

者満足度 80％以上 

（3） 収支に関する目標 収支の均衡 
事業全体の中で、収支のバ

ランスを保つ 

 

 

 

■上記目標を達成するための具体的方策について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（５）③自主事業の実施計画 

■ 施設の設置目的を踏まえて施設の効用を一層高めるための自主事業についての基本的な考え方を記載

してください。 

■ 事業名、時期、内容等を自主事業計画書にて提案してください。 

■ 収支計画について、別紙自主事業収支計画書に記載してください。 

■ 自主事業の実施により利益が生じた場合、その利益の市民サービスへの還元内容について、具体的に記

載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（６）①経費削減の考え方・方法 

■経費削減について、基本的な考え方と具体的な方策を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（６）②収支計画 

■収支計画について、別紙収支計画書に記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（７）①障害者等就職困難者の雇用 

■ 当該管理業務を行っていくに当たっての障害者等の就職困難者の雇用、障害者就労施設等からの物品

等の調達の推進及び就職困難者に配慮した訓練機会の提供等についての考え方、基本方針について

実績等を踏まえ具体的に記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４  枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（７）②市内経済の活性化 

■市内業者の活用や地元住民の雇用等の市内経済活性化についての考え方を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（７）③地域振興、地域コミュニティの醸成 

■ 地域団体、地域住民、ＮＰＯとの協働による取組等の地域振興や地域コミュニティの醸成についての考

え方を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 2 枚以内で記述してください。 

  



指定管理者事業計画書（企画提案書） 

団体名：                        （水賀池公園       ） 

（７）④環境問題への取組 

■ 省資源、省エネルギー、リサイクルの推進等についての考え方と環境基本方針について実績等を踏まえ具

体的に記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ４ 1 枚以内で記述してください。 

  



（様式（指）9） 

自主事業計画書 

年度 

事業番号１ 

 

                                  

事業番号２ 

 

事業番号３ 

 

※年度ごとに作成してください。 

※適宜事業番号及び表を追加してください。 

 

事業名  

事業の目的  

事業の概要  

 

事業効果等  

 

実施時期  参加費  

対象者  対象予定人数  

事業名  

事業の目的  

事業の概要  

 

事業効果等  

 

実施時期  参加費  

対象者  対象予定人数  

事業名  

事業の目的  

事業の概要  

 

事業効果等  

 

実施時期  参加費  

対象者  対象予定人数  



（様式（指）10） 

自主事業収支計画書 

【  年度】 

（単位：千円） 

事業 

番号 

事業名 収入 支出 収支 

Ａ－Ｂ 参加費 その他 合計 Ａ 人件費 講師謝金 材料費 その他経費 合計 Ｂ 

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

8           

9           

10           

           

           

合計          

 

 



（様式（指）11） 

障 害 者 雇 用 等 確 認 書 

 

 応募書類の提出日において、下記１から７までの項目について、該当する場合は「〇」を、該当しない場合は

「×」を記入してください。 

 

団体名：  

 

１ 障害者雇用 記入欄 

 (1) 障害者の雇用状況報告義務（※１）があり、令和 5 年の報告時に法定雇用率以上の障害

者を雇用している。 

 

 (2) 障害者の雇用状況報告義務はないが、障害者（※２）を１人以上雇用している。  

 (3) 堺市障害者雇用貢献企業である。  

２ 子育て支援 記入欄 

 次世代育成支援対策法第１３条に基づく認定を受けている。  

３ 女性の活躍促進 記入欄 

 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第９条に基づく認定を受けている。  

４ 若者雇用 記入欄 

 青少年の雇用の促進等に関する法律第１５条に基づく認定を受けている。  

５ 高齢者雇用（※３） 記入欄 

 (1) ６５歳以上への定年の引上げをしている。  

 (2) 定年の定めの廃止を行っている。  

６ 本社・本店 記入欄 

 堺市内に本社・本店がある。  

７ 環境マネジメント 記入欄 

 (1) ＩＳＯ１４００１の認証を受けている。  

 (2) エコアクション２１の認証・登録を受けている。  

 (3) ＫＥＳステップ２の登録を受けている。  

 (4) エコステージ（レベル３）の認証を受けている。  

（※１）障害者の雇用の促進等に関する法律（昭和３５年法律第１２３号）第４３条第７項に基づく報

告義務 

（※２）同法第２条に掲げる障害者のうち、１年以上雇用され（又は見込み）、週２０時間以上勤務して

いる者 

（※３）継続雇用制度は対象外 

 

【提出書類】 

ア １(1)に該当する場合：令和 5 年障害者雇用状況報告書（事業主控えの写し） 

イ ２及び３に該当する場合：基準適合一般事業主認定通知書の写し 

ウ ４に該当する場合：基準適合事業主認定通知書の写し 

エ ５に該当する場合：就業規則等の定年に関する制度の状況が確認できる書類 

オ ７に該当する場合：登録証、認証・登録証等の写し 



  ※ 必要に応じて、別途、確認のための資料の提出を求める場合があります。 

 

この確認書の記載事項については、すべて事実と相違ありません。 

令和  年  月  日 

所在地（住所） 

氏 名（名称） 

代 表 者 氏 名              ㊞ 

  



（様式（指）12） 

誓約書 

（欠格事項に該当しない旨の誓約書） 

令和  年  月  日 

堺 市 長  殿 

                  申請者 住 所(所在地) 

                       氏 名(名称) 

                               (フ リ ガ ナ) 

                       (代表者氏名)              ㊞ 

(代表者の生年月日)    年  月  日 

 

水賀池公園指定管理者指定申請にあたって、募集要項に規定する応募資格を満たし、下記の欠格事項に

該当しないことを誓約します。 

 

記 

 

① 地方自治法施行令第１６７条の４第２項の規定により本市が一般競争入札に参加させないこととし

ている団体 

② 地方自治法第２４４条の２第１１項の規定により本市から指定管理者の指定を取り消され、その取

消しの日から２年を経過しない団体 

③ 本市における指定管理者の手続において、その公正な手続を妨げた団体又は公正な価格の成立を妨

害し、若しくは不正の利益を得るために連合した団体 

④ 堺市入札参加有資格業者の入札参加停止等に関する要綱に基づき、入札参加停止又は入札 

参加回避の措置を受けている団体 

⑤ 堺市契約関係暴力団排除措置要綱に基づき、入札参加除外措置を受けている団体 

⑥ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第６号に規

定する暴力団員又は堺市暴力団排除条例第２条第３項に規定する暴力団密接関係者に該当する団

体（適用にあたっては、堺市契約関係暴力団排除措置要綱に規定する措置要件を準用する） 

⑦ 会社更生法、民事再生法等に基づく更生又は再生手続をしている団体 

⑧ 破産者で復権を得ない者 

⑨ 法人税、消費税、地方消費税及び市税を滞納している団体（法人以外の団体にあっては、その代表

者が所得税、消費税、地方消費税及び市税を滞納している団体） 

⑩ 次の各号に該当する者が役員となっている団体 

ア 破産者で復権を得ない者 

イ 法律行為を行う能力を有しない者 

ウ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

エ 本市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

オ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

  



（様式（指）13） 

同 意 書 

 

令和  年  月  日 

 

堺 市 長 様 

                  所在地（住所）  

                  フ リ ガ ナ   

                  名称又は商号   

                  フ リ ガ ナ   

                       代表者職氏名                 

 

 

 私は、水賀池公園の指定管理者の公募において、応募資格審査のため、次の堺市税の納税状況につき、

関係公簿を調査することに同意します。 

 

 

 調査に同意する税目 

   

  １ 個人市民税（特別徴収を含む。） 

  ２ 法人市民税 

  ３ 固定資産税（土地・家屋・償却資産） 

  ４ 軽自動車税 

  ５ 特別土地保有税 

  ６ 事業所税 

  ７ 都市計画税 

  ８ 市たばこ税 

  ９ 入湯税 

 

 

 有 効 期 間              令和   年  月  日から 

                       令和   年  月  日まで 

 

 

  



 

同 意 書 （記載例） 

 

令和  年  月  日 

 

堺 市 長 様 

                  所在地（住所）  

                  フ リ ガ ナ   

                  名称又は商号   

                  フ リ ガ ナ   

                       代表者職氏名                 

 

 

 私は、〇〇の指定管理者の公募において、応募資格審査のため、次の堺市税の納税状況につき、関係公

簿を調査することに同意します。 

 

 

 調査に同意する税目 

   

  １ 個人市民税（特別徴収を含む。） 

  ２ 法人市民税 

  ３ 固定資産税（土地・家屋・償却資産） 

  ４ 軽自動車税 

  ５ 特別土地保有税 

  ６ 事業所税 

  ７ 都市計画税 

  ８ 市たばこ税 

  ９ 入湯税 

 

 

 有 効 期 間              令和   年  月  日から 

                       令和   年  月  日まで 

 

 

上記提出日から 

１か月程度の日付としてください 

提出日と 

してください 

代表者による自署もしくは実印を押

印してください 


