
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・ 入園進級式 

・ 春の遠足 

・ 交通安全教室 

・ 保育参観 

・ クラス懇談会 

 

・ プール開き 

・ 夏まつり 

・ 七夕の会 

・ ひまわりスペシャルデー（５歳） 

 

・ 保育参観・クラス懇談会 

・ 昼食試食会 

・ 運動会 

・ 秋の遠足 

・ 収穫祭 

 
・ おもちつき 

・ わくわくおんがくかい 

・ クリスマス会 

・ 劇とごっこの発表会 

・ お別れ遠足 （５歳） 

・ 卒園式 

・ 修了の会 

 

・ 身体計測（毎月）        ・ 内科健診（年２回） 
・ 歯科健診（年２回）      ・ 避難訓練（毎月） 
・ 防犯訓練（年１回）      ・ 個人懇談（年２回） 
・ 子育て講演会（年１回）  ・ 鑑賞会（年１回） 
・ レッツＡＢＣ！（毎月）（2～5 歳） 
・ 茶の湯（年３回）(5 歳)     

 年間行事予定 
 

アクセスマップ 

  社会福祉法人  

堺ひかり会 

  

所在地  〒５99-8127 堺市東区草尾６１１－１ 

        ＴＥＬ：０７２－２３６－０３７３ 

               ＦＡＸ：０７２－２３６－３３３６ 

             E- mail：tominami@vega.ocn.ne.jp   

         URL ：http://tominami.ed.jp/ 

定員     １号認定    １5 名  ３歳児～５歳児就学前 

      ２・３号認定 １１０名  生後５７日目～５歳児就学前 

保育時間 １号認定     ９：００～１４：４５ 

     ２・３号認定   ７：３０～１８：３０（保育標準時間） 

              ９：００～１７：００（保育短時間）        

     ※１号認定は７：３０～９：００・１４：４５～１８：３０までの 

一時預かり保育をご利用頂けます。（無料：就業証明書必要） 

       ※２・３号認定は２０：００（土は１９：００）までの延長保育を 

ご利用頂けます。（有料） 

 

施設開園      ２０１４年４月 

敷地面積      １,２９３.９９㎡ 

延床面積       ９６６.１１㎡ 

園庭面積       ３５９.２９㎡ 

構造          鉄筋コンクリート造２階建 

             全室エアコン   床暖房（０，１，２歳） 

             夏場屋外プール有（２階バルコニー） 

特別保育事業     障がい児保育・延長保育・預かり保育・ 

一時保育・地域子育て支援 

職員体制      園長・主幹保育教諭・保育教諭・看護師・ 

栄養士・調理員・事務員 

 

 園の概要 

秋 

夏 

mailto:tominami@vega.ocn.ne.jp
mailto:tominami@vega.ocn.ne.jp


 

「遊び」を通して様々な事を学び、 

生きる力を身に付けていきます。 

１. 意欲、好奇心のある子ども 

２. 健康で心豊かな子ども 

３. 思いやりのある子ども 

 

 

 

 

 

1． 教育・保育のねらいを的確に把握し、愛情と熱意をもって 

一人一人を育てる教育・保育を提供します。 

2． 集団生活を通じて規律ある生活態度や習慣を身に付け、自

分で考え判断・表現・行動できる能力を育成します。 

3． 養護を基盤とした教育・保育を提供し、子どもと保護者が

安全で安心できる園にします。 

4． 全職員が責任を果たし、資質と専門性の向上に努めます。 

5． 地域における子育て支援のために関係機関との連携をはか

り、地域で子どもを育てる環境づくりに努めます。 

 

環境教育の取り組み 

 「自然が大好き大切にしたい」と思

える子どもに育ってほしいと願って

います.五感を使って自ら自然と関わ

る経験を継続することで、命のつなが

りや大切さに気付いていきます. 
環境教育の取り組み 

 「自然が大好き 大切にしたい」と

思う子どもを育てるための実践研究

を行います。五感を使って自ら自然と

関わる経験を継続することで、命のつ

ながりや大切さに気付いていきます.  

 「自然が好き 大切にしたい」と思

う子どもを育てるための実践研究を

行います。五感を使って自ら自然と関

わる経験を継続することで、命のつな

がりや大切さに気付いていきます. 

環境教育の取り組み 

 「自然が大好き 大切にしたい」と

思う子どもを育てるための実践研究

を行います。五感を使って自ら自然と

関わる経験を継続することで、命のつ

ながりや大切さに気付いていきます. 

環境教育の取り組み 

 「自然が大好き 大切にしたい」と

思う子どもを育てるための実践研究

を行います。五感を使って自ら自然と

関わる経験を継続することで、命のつ

ながりや大切さに気付いていきます. 

環境教育の取り組み 

 「自然が大好き 大切にしたい」

と 

思う子どもを育てるための実践研究

を行います。五感を使って自ら自然と

関わる経験を継続することで、命のつ

ながりや大切さに気付いていきます. 

子どもの力は“楽しく遊ぶ”ことで身

に付いていくと考えています。子ども

自身が遊びを見つけ主体的に関わるこ

とで、生きる力が育まれます。保育教諭

も人的環境と捉え、子どもが自ら育つ

ための援助を行います。 

環境教育の取り組み 

（自然とふれあう・飼育・栽培・環境の保全）

「自然が大好き 大切にしたい」と思える子ど

もに育ってほしいと願っています。五感を使っ

て自ら自然と関わる経験を継続することで、命

のつながりや大切さに気付けるようになるこ

とがねらいです。 

異年齢保育（３～５歳児） 

 子ども同士が育ちあえるように、各年齢が３つの

グループに分かれファミリーという集団で生活をし

ます。部屋にはそれぞれにねらいを持った遊びのコ

ーナーが常時設置されており、子ども達は自分の意

思で遊びを選び取り組みます。又、一年を通して、

設定した『テーマ』から様々な活動を展開します。

子ども達が主体的に考えたり取り組んだりする中

で、意欲や好奇心・探求心が育まれます。 

担当制保育（０～２歳児） 
年齢別のクラスに分かれ、一人一

人の子どもの発達に合わせた保育を

行っています。さらに少人数に分か

れ担当の保育教諭が食事や排泄など

のお世話をすることにより、愛着関

係の形成を図っています。 

セカンドステップ 

4・5 歳児向けに、“暴力を

振るわずに言葉で解決するス

キルを身に付ける“アメリカで

開発されたプログラムを取り

入れています。 

様々な文化に触れる 

異文化を知るために海外の講師

と共に過ごしたり、茶の湯の経験や

和太鼓の取り組みなどを通して日

本の文化に親しんだりします。 

 

 

 

 

教育・保育の方針 教育・保育の目標  

～育ってほしい子ども像～ 

 

 

 

 

 

 

1. 子どもの最善の利益を考慮しながら、子どもが

自分で考え主体的に望ましい未来をつくり出す

力の基礎を培う教育・保育を提供します。 

2. 子どもの最善の利益を考慮しながら、保護者が

安心して預けられる園、家庭とのつながりを大

切にして子どもの健やかな成長をはかり、園と

職員が一丸となって子どものために教育・保育

の研鑽に努める園を目指します。 

3. 地域とつながりを大切にし、地域の子育て支援

に積極的に寄与します。 

 教育・保育の理念 

 

食事とおやつ 

栄養士と保育教諭が連携を取り合って、

業務委託をせずに献立を作成、調理を行っ

ています。畑で子どもの栽培した野菜を食

事に入れたり、クッキングや食育指導にも

力を入れています。アレルギー食や離乳食

も細やかに対応しています。 

 

          

 

お昼寝 

０～３歳児・４歳児は秋ごろまで

お昼寝をします。 

生後６か月未満の子ども以外は

簡易ベッドを使用しています。簡易

ベッドは通気性が良く埃があまり

たたず衛生的で通気性も良く体を

包み込むように窪むので、安心と心

地よさを感じることができます。 

 

とみなみこども園の 

教育・保育の特徴 


