
 

 

　
　　　　②評価案の提示

　　③評価案に対する意見
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中期目標期間の業務実績に関する評価等の進め方について 

 

１．中期目標期間の業務実績評価（法第 28 条・条例第 2条） 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．具体的な評価基準等の方向性（中期目標評価等実施要領の考え方） 
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当該中期目標期間中に行った年度評価の結果を踏まえ、 

５段階評価で項目別評価を行う。 

 

  

 ５段階評価（（評価基準）  

 Ｓ 中期目標を大幅に上回る特筆すべき進捗状況にある  

 Ａ 中期目標を達成した  

 Ｂ 中期目標を概ね達成した  

 Ｃ 中期目標を十分達成できていない  

 Ｄ 中期目標を大幅に下回っており重大な改善すべき事項がある  

       

       

 全体についての総合評価  

 
項目別評価の結果を踏まえ、当該中期目標期間における業務運営全体について 

総合的に記述式で評価する。 
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