
令和７年度 就労支援員養成研修

大阪府では、就労移行支援事業所等の支援員（特に初任者）を対象として、障がい者の就労支援に必要な基本的知
識・技術、関係機関との連携に関する実践的なノウハウ等を習得するための「就労支援員養成研修」を実施します。

コース 受講形式

Ａコース

（１）Web講義
（２）会場講義
（３）企業見学
※全ての受講が必須

障害者総合支援法に基づく指定障害福
祉サービス等及び基準該当障害福祉
サービスに要する費用の額の算定に関す
る基準に基づき厚生労働大臣が定める
研修（平成21年厚生労働省告示第
178号）第一号のハ「イ及びロに掲げる
研修と同等以上の内容を有すると厚生
労働大臣が認める研修」に該当

就労継続支援Ａ型サービス費の算定に
おける評価項目「支援力向上のための取
組」（厚生労働大臣の定める事項及び
評価方法の留意事項について（令和７
年３月31日障発0331第28号）２
（４）ア（ア））に該当

Ｂコース （１）Web講義のみ －

➢ 受講コース （日時・カリキュラムは裏面のとおり）

➢ 受講対象・定員 【Ａコース】 80名（※）
大阪府内の就労移行支援事業所、就労定着支援事業所 又は 就労継続支援事業所（Ａ型・Ｂ型）に
支援員として勤務し、１年以上の支援員としての実務経験がある者
※定員を超える申込みがあった場合、（２）会場講義、（３）企業見学については、抽選のうえ

受講者を決定します。
抽選結果は、８月８日（金）までにメールにてお知らせします。
なお、（１）Web講義については、抽選結果に関わらず申込者全員が受講できます。

【Ｂコース】 定員なし
大阪府内の就労移行支援事業所、就労定着支援事業所 又は 就労継続支援事業所（Ａ型・Ｂ型）に
支援員として勤務する者

➢ 会場 大阪府立福祉情報コミュニケーションセンター４階 会議室１Ａ
（大阪市東成区中道１丁目３番59号）
《アクセス》 Osaka Metro 中央線・長堀鶴見緑地線 森ノ宮駅 ２番出口

JR環状線 森ノ宮駅

➢ 受講料 無料

➢ 申込方法 大阪府行政オンラインシステムからお申し込みください（利用者登録が必要です。）。

➢ 申込締切 令和７年７月31日（木） ※先着順ではありません。

➢ 留意事項 ・ Ａコースについては、（１）～（３）全ての講義を受講し、（２）会場講義で実施する確認テストの得点が
８割以上であった場合に修了とし、研修修了証明書を交付します。

・ 申込手続きは、研修を受講されるご本人が行ってください。
（やむを得ず代理の方が手続きされる場合は、必ずご本人の了承を得てから行ってください。）

・ Ａコースについては、１事業所からの申込みは２名までとします。
・ 日時・見学先企業については、主催者が決定します（変更不可）。

➢ 主催 大阪府・大阪知的障害者雇用促進建物サービス事業協同組合

➢ 事務局・問合せ先
大阪府 福祉部 障がい福祉室 自立支援課 就労支援グループ
電話：06-6944-9178 FAX：06-6942-7215
メール：jiritsushien-01@gbox.pref.osaka.lg.jp
※お電話にて問合せの際は、「就労支援員養成研修の件で」とお伝えください。

各駅より約650m

※Aコースの
（２）会場講義

大阪府行政オンラインシステム

https://www.mhlw.go.jp/content/001473459.pdf
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/a8e6cf1c-9005-4ad5-9909-05771161d1ca/start
mailto:jiritsushien-01@gbox.pref.osaka.lg.jp


日程 時刻
時間

（分）
講義内容

講師
（敬称略）

所属

（１）Web講義（YouTube配信）

９月上旬頃から
10月21日（火）まで
配信予定
※Ａコースの受講者は、

会場講義までに
全ての動画を
視聴してください。

ー

40 ① 職業準備性の考え方、働くことの意味について 丸尾 亮好
大阪知的障害者雇用促進建物サービス

事業協同組合

60 ② 就労支援のプロセス

北口 信二 社会福祉法人 大阪手をつなぐ育成会

60 ③
就労移行支援事業所・就労定着支援事業所の
役割と支援内容

45 ④
障がい別の職業的課題、就労支援上の留意事項
（発達障がい、高次脳機能障がい）

栩本 美樹 大阪市障がい者就業・生活支援センター

45 ⑤
障がい別の職業的課題、就労支援上の留意事項
（知的障がい）

上國料 洋子
大阪知的障害者雇用促進建物サービス

事業協同組合

45 ⑥
障がい別の職業的課題、就労支援上の留意事項
（精神障がい）

金塚 たかし
特定非営利活動法人

大阪精神障害者就労支援ネットワーク

60 ⑦
地域の就労支援機関と役割の紹介、
地域の関係機関における自らの役割の理解

家坂 友之 合同会社 まぁーるい心

60 ⑧
企業経営の基礎や企業の視点、
企業における障がい者雇用の考え方

河本 妙子 株式会社 サクセス

40 ⑨ 就労移行支援のための評価について 玉城 由美子 社会福祉法人 加島友愛会

30 ⑩ 地域のネットワークの在り方 陸野 肇 高槻市障がい者就業・生活支援センター

60 ⑪
障がい者雇用の現状、障がい者雇用対策、
各種制度の概要

安川 啓子
厚生労働省大阪労働局
職業安定部職業対策課

60 ⑫ 労働基準法等の労働関係法規の概要 北側 光司
厚生労働省大阪労働局

労働基準部監督課

15
大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課の
施策について

ー

（２）会場講義（ケーススタディ、グループ討議）

10月９日（木）

10：00～11：00 60 ⑬
一般就労にむけた課題の把握、
就労移行支援の留意事項

玉城 由美子 社会福祉法人 加島友愛会

11：10～11：40 30 ⑭ 事業所における就労支援の現状と課題

12：30～14：40
（休憩10分含む）

130 ⑮
就労支援の一連のプロセスを含むモデル事例の
ケーススタディ

陸野 肇 高槻市障がい者就業・生活支援センター

14：50～15：20 30 ⑯ 地域の支援機関との課題の共有

15：30～16：00 30 確認テスト（テスト時間20分）

ー

16：00～16：10 10 事務連絡

16：10～16：20 10 終了の挨拶 丸尾 亮好
大阪知的障害者雇用促進建サービス

事業協同組合

（３）企業見学

10月15日（水） 13：00～15：00 120

⑰

障がい者雇用の現場を見学
※受講者はいずれか１企業に参加します。
※受講決定通知時に日時・見学先企業を

お知らせします。

株式会社 ダイキンサンライズ摂津

10月16日（木） 10：00～12：00 120 株式会社 ニッセイ・ニュークリエーション

10月21日（火）

10：00～12：00 120

大代ゼンテックス 株式会社

13：00～15：00 120

企業見学各日 － 10 修了式 大阪府

令和７年度 大阪府就労支援員養成研修 カリキュラム

※ ①～③、➄～⑩のWeb講義は、令和６年度就労支援員養成研修と同じ講義動画を配信します。


