募集要項（様式4-4）

事業計画書（企画提案書）
法人名　　　　　　　　　　　　　　　　
各項目について、どのように考え、どのような運営を実施していくのか、具体的に記載してください。
１　基本方針

（１）法人理念
	■法人理念は様式4-3（法人概要）に記載してください。また、法人理念を踏まえ、応募することとなった経緯や目的などをこの枠内に記載してください。



１　基本方針

（２）施設の経営方針
　　①八田荘老人ホームについて

	■指定事業の10年間（令和4年度～令和13年度）と指定事業終了後の11年目以降（令和14年度以降）についてそれぞれ記載してください。



１　基本方針

（２）施設の経営方針
②中老人福祉センター
	■指定事業の3年間（令和4年度～令和6年度）と指定事業終了後の4年目以降（令和7年度以降）についてそれぞれ記載してください。



２　運営方針
（１）サービスの質の向上、利用促進策
	■サービス向上や利用促進策について記載してください。




２　運営方針

（２）安全管理、危機管理、情報管理について
	■施設の安全管理、非常時（火災、感染症、風水害や地震など）の危機管理と業務継続、個人情報その他の情報管理について記載してください。



２　運営方針

（３）施設の維持管理について

	■施設、設備、器具備品の維持管理や予防保全、計画更新等について記載してください。


２　運営方針

（４）苦情、要望への対応について

	■利用者/入所者からの苦情、要望の把握方法、対応・改善方法について記載してください。


２　運営方針

（５）人権尊重への考え方について、環境問題への取組
	■人権尊重についての取組について記載してください。
■環境問題への取組について記載してください。


３　継続性

（１）収支計画について
	■様式4-7-1（収支予算書）、様式4-7-2（収支予算内訳書）、様式4-7-3（人件費に係る経費見積書）に記載してください。
■八田荘老人ホームについては、令和4年度～令和6年度までの3年分、中老人福祉センターについては、令和4年度～令和7年度までの4年分を記載してください。


３　継続性

（２）①人員配置、②人材育成、研修計画について
	■①人員配置については、様式4-5（組織体制図）、様式4-6（職員配置計画書）に記載してください。②人材育成、研修計画については、この枠内に記載してください。




３　継続性

（３）安定的な経営資源、組織状況、事業実績について
	■経営資源や経営状況、事業実績について特筆すべき点や成果などについて、この枠内に記載してください。

■類似事業の実績については様式4-3（法人概要）、その他の法人全体の事業実績については様式4-8（法人の事業実績の概要）に記載してください。



４　地域貢献

（１）八田荘老人ホームにおける地域振興、地域コミュニティの醸成などの地域貢献に寄与する企画提案について
	■八田荘老人ホームにおける、地域貢献に寄与する取組について記載してください。

※募集要項（別紙1）の1.譲渡後に実施する事業（1）及び2．指定事業の取決事項（2）八田荘老人ホーム（養護老人ホーム）を踏まえた提案とすること。




４　地域貢献

（２）中老人福祉センターにおける地域貢献や地域活性化に寄与する新たな企画提案
	■老人福祉センター事業以外の地域貢献や地域活性化に寄与する新たな企画提案を記載してください。※募集要項（別紙1）の1.譲渡後に実施する事業（2）及び2．指定事業の取決事項（3）中老人福祉センターの条件を踏まえた提案とすること。




５　その他
（１）購入提案額

	■様式4-9（購入額見積書）に記載してください。


５　その他
（２）その他

	■その他提案や特筆すべき点等があれば自由に記載してください。
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