	演題名

	

	発表テーマ　※部門及び取組をいずれか一つ選択（１部門につき１取組まで）

	[bookmark: _Hlk164084824]■サービスの質の向上部門
	■要介護度の維持・改善のための取組

	
	□自立支援・重度化防止のための取組

	
	□利用者個々の個性や生活リズムを尊重した取組

	
	□地域（外部）の視点を取り入れるなど、更なる質の向上のための取組

	□人材育成部門応募する部門及び取組をいずれか一つ選択してください。

	□離職防止、定着促進に向けた取組

	
	□人材育成のための取組

	
	□働きやすい職場環境のための取組


記入例
令和7年度　さかい福祉と介護の実践発表会　抄録

	事業所・施設名称

	

	発表者氏名（ふりがな）：職種　※発表者が複数いる場合は、すべての発表者について記入してください。

	1 堺太郎（さかいたろう）看護師　　②堺花子（さかいはなこ）看護師

	サービス種別
	法人名

	
	社会福祉法人●●●●

	今回発表の事業所・サービスの紹介

	




	発表の要旨

	【取り組んだ課題】（取組例）
・利用者の希望や状態に応じた介護の工夫
・職員提案制度の実施
・職員による自主勉強会への支援

	【具体的な内容】
（取組を始めたきかっけや課題、工夫した点、苦労した点など）





	【取組の成果】
（サービスの質の向上、離職率の低下、利用者や職員の声、今後についてなど）
取組の成果について、箇条
書きではなく文章でご記入
ください。






	【参考数値】（記載例）
・排泄がオムツ使用からトイレ介助に移行した割合　●●％（令和6年度）
・入職５年までの離職者　令和2年度：５人→令和6年度：１人



