
堺 長 支 第 1 0 6 1 号 

令 和 7 年 7 月 1 日 

関 係 各 位 

堺 市 健 康 福 祉 局  

長寿社会部長寿支援課長 

 

令和 7年度 さかい福祉と介護の実践発表会の発表演題の募集について 
 

日頃から、本市高齢福祉行政の推進に御協力いただき厚く御礼申し上げます。 

堺市では、令和 7年度も福祉施設等職員による実践活動や研究活動等の発表を通し、市内の福祉に関わ

る職員がともに学び合い、日々の業務の活力とすること、また、福祉と介護の魅力を社会に発信すること

を目的として「さかい福祉と介護の実践発表会」を開催いたします。 

また、「堺市働きやすく魅力あふれる介護事業所等表彰」として、各部門にエントリーのあった取組の中

から、「堺市働きやすく魅力あふれる介護事業所等表彰要綱」に基づき実践発表会当日に選考を実施し、部

門ごとに最も優れている取組及びその取組に貢献された職員と、その他、当日発表いただいた取組に貢献

された職員の表彰を行います。 

つきましては、発表演題の募集を行いますので、別添の発表演題募集要項をご確認の上、ご応募いただ

きますようお願いいたします。 

記 

１ 日時 

  令和 7年 11 月 15 日（土） 13 時～16 時 30 分 

  第 1 部 実践発表会（口述発表） 

第 2部 表彰式 

 

２ 場所 

    関西大学 堺キャンパス（堺市堺区香ヶ丘町 1丁 11 番 1号） 

 

３ 開催方法 

  ハイブリッド形式 

 発表者の方には会場へお越しいただき、口述発表を行っていただきます。 

  また、ご来場頂けない方向けに、会場で撮影した発表会の様子を Zoom にてリアルタイム配信いたし 

ます。 
 

４ 募集内容 

  以下のいずれかの部門に関する取組 

サービスの質の向上部門 人材育成部門 

・要介護度の維持・改善のための取組 

・自立支援・重度化防止のための取組 

・利用者個々の個性や生活リズムを尊重した取組 

・地域（外部）の視点を取り入れるなど、更なる

質の向上のための取組 

・離職防止、定着促進に向けた取組 

・人材育成のための取組 

・働きやすい職場環境のための取組        

  ※サービスの質の向上部門は、居宅介護支援事業所及び福祉用具事業所は対象外とします。 

   人材育成部門は全てのサービス種別が対象です。 



５ 参加対象者 

福祉や介護に興味のある方、学生、現在福祉や介護の仕事に従事している方 

 

６ 発表演題の募集期間 

  令和 7年 7月 1日（火）～令和 7年 8月 8日（金） 

※応募方法など詳しい内容については、別添の発表演題募集要項をご参照ください。 
 

７ 主催 

(1) 第 1 部 さかい福祉と介護の実践発表会 

堺市、関西大学、堺市老人福祉施設部会 

    ※堺市と関西大学との地域連携事業の一環として実施いたします。 

 

(2) 第 2 部 堺市働きやすく魅力あふれる介護事業所等表彰 

堺市 

 

【問い合わせ先】 

堺市 健康福祉局 長寿社会部 長寿支援課 

担当 鳥谷・木村 

〒590-0078 堺市堺区南瓦町 3－1 

TEL 072-228-8347  FAX 072-228-8918 

Email choshi@city.sakai.lg.jp 


