
 平成29年度当初予算　予算要求シート

・ ・ ・

【目的】

【内容】

【経過（～28年度）】 【29年度】 【今後予定（30年度～）】

【今年度要求のポイント】

関連事業：

: - 1 - 011014整理番号

合計 0 272

みんなの審査会対象外

その他　特記事項

00

債務負担行為

①報償費（謝礼金）

②ボランティア保険 @500×40人

③健康診断［検便］ @300×40人

　H　～　H

事業

概要

　潜在保育士（保育士資格を有しているが、現在保育士として
就労していない者）の保育施設等への就職に対する技術面で
の不安、保育現場の現状に対する知識や経験不足からくる不
安等を解消し、本市内への保育士確保の促進及び就労支援
を行う。

　公立幼保連携型認定こども園において実務研修（現場体
験）を行うことで、就労に対する不安の解消やスキルアップを
図り、就職後に即戦力となるスキルを身につけ、自信を持って
もらう。
　さらに研修修了後は、プレ保育士（ボランティア）として主体
的に子どもたちと関わることで、実際の教育・保育現場で勤務
することに対する意欲向上を図る。
【対象者】
　堺市保育士等就職支援コーディネート事業の登録者であっ
て、次の①～③に該当するもの
①保育士資格を有し、現在就労していない者
②指定保育士養成施設の新卒者
③保育士試験合格者で保育士としての就労経験がない者

　一定期間の実務研修（現場体験）の後、実際の保育現場で
保育を行うプレ保育士（ボランティア）として、謝礼金を受けて
従事する機会を設けることで、就労に対する喜びを実感しても
らい、保育現場への復職意欲向上につなげ、本市内における
保育人材の確保を促進させる。
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・事業の継続実施

平成28年度予算額

0 240 @2,000×3日×40人

スケジュール（経過及び今後展開）

要求額（千円）

272

0

事業区分 ： 新規・拡充

平成29年度要求額平成27年度決算額

事業名 さかいプレ保育士事業

： 子ども青少年局　幼保運営課
　施策番号マスター

プラン
：

３つの挑戦
子育て 3-1 3-2

局・課名

0 20

事業費（千円）

主な要求内容 （単位：千円）
項目 28年度予算 29年度要求額 内容・積算等

期間


