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今年度要求のポイント

関連事業

事 業 名 シルバー人材センター運営補助

事業目的

設立目的に則した健全で自主的・自律的な経
営を目指し、課題検討を行って基盤づくりを行
う。

【今後（25年度～）】

その他　特記事項スケジュール（経過及び今後展開）

平成24年4月1日登記（認可）へ向けて、新
公益法人制度に移行準備を進めるととも
に、移行にともなう影響等を勘案して組織
の体制作りを見直す。

新公益制度　導入

【経過（～23年度）】 【24年度】

合計 122,205

130 130 全国　賛助会費　50　大阪府　賛助会費　80負担金

6,286 29,687 　　移転費　21,139,239　賃借料等　8,548,000

△国庫補助 △ 11,175

410

平成23年度予算額 平成24年度要求額

全体事業費

委託料

122,20597,35996,135

122,075

内容・積算等項目

現在事務所のある堺市役所三国ヶ丘分館の建替に伴い、新事務所への移転に係る
経費等を計上する。

101,088

23年度予算

主な要求内容 （単位：千円）

24年度要求額

96,819

人件費 101,708

△ 8,700

定年退職後等において、臨時的かつ短期的又はその他の軽易な業務
（当該業務に係る労働力の需要の状況、当該業務の処理の事情等を考
慮して厚生労働大臣が定めるものに限る。）に係る就業を通じて自己
の労働能力を活用し、自らの生きがいの充実や社会参加を希望する高
年齢者の就業機会の増大と福祉の充実を図るとともに、高年齢者の能
力を活かした活力ある地域社会づくりに寄与することをめざし、上記
の事業の実施に要する経費のうちセンター職員の人件費及び運営費の
一部について補助金を要する。

賃借料等

事業期間 　S56～

事業内容

運営補助金

その他

97,359

堺市内に在住する60歳以上の会員で構成され、就業を通じて高年齢者
の自らの健康・生きがいの充実や社会参加をすすめ、活力ある地域社
会づくりに寄与することを目的とする。

平成22年度決算額

事 業 費
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