
（別紙 4-2） 

年度事業計画書等 

 

次の内容が網羅されたもの（様式は自由）を作成するものとする。 

 

ア. 従業員の配置計画（※雇用形態を含む。なお、従業員名簿は別紙にて提出すること） 

イ．職員の研修計画（人権研修を含む）、人材育成計画  

ウ. 広報計画 

エ．利用促進計画、サービス向上の方策 

オ．モニタリング計画（利用者意見の聴取等）と管理業務への反映 

カ．自主事業計画（収支計画を含む。） 

キ．第三者への業務の委託計画（※単年度契約の場合） 

ク．収支計画 

ケ. 目標設定と目標達成の方策 

 


