
　　　第２期行財政改革プログラム　個別取組工程表

所
管

項
目

非公募施設の公募化及び制度導入の推進

非公募施設の公募を実施（共同浴場）

指定管理者の指定 指定期間

新設施設への公募による制度導入（歴史文化にぎわいプラザ）

指定管理者の指定 指定期間

備
考

評価基準 A:目標を上回って達成　B:目標を概ね達成　C:未達成

評
価

26
年
度
B

課題

特になし

改善策

実
績

(平成26年度)
堺市立歴史文化にぎわいプラザの新設に伴い、同施設の管理運営について指定管理者制度を導入
した。

28年度 29年度
工
　
　
程

当初予定

26年度 27年度 28年度 29年度

進捗状況

(実績・見込)

26年度 27年度

2-3 指定管理者制度の推進

実
施
内
容

非公募により指定管理者を選定している公の施設について、設置目的を達成し、サービスの質的向上
と管理経費の削減が期待できる場合は、広く公募による選定を推進します。また、全ての公の施設に
ついて、民間ノウハウの活用によるサービス向上を図るため、制度導入を推進します。

目
標
非公募施設の公募化及び制度導入の推進

総務 局 行政 部 行政管理 課

非公募施設の公募化及び制度導入の推進 
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